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Rakstu seérijas nosléeguma izskatisim paréejos
Ekonomiskas sadarbibas un attistibas organizacijas
(ESAO) Nodok|u bazes samazinasanas un pelnas
parvietoSanas (angliski BEPS) Darbibas planu
zinojumus, kas gan nav tieSa veida saistiti ar
transfertcenu noteikSanas reguléjumu, bet var netiesi
ietekmét uzpémumu grupu transfertcenu stratégiju.
Turpmak ir sniegts neliels ieskats dazos citos

butiskakajos zinojumos, kas bus aktuali Baltijas

valstim.

Darbibas plans 4 - Nodoklu bazes samazinasanas,
kas rodas no procentu maksajumu atskaitiSanas un
citiem finansu darijjumiem, ierobezosana

ESAO BEPS Darbibas plana 4 rezultata ir sagatavoti ieteikumi dalibvalstim, ka
iespéjams novérst parmeérigi lielu un ekonomiskajai badtibai neatbilstoSu procentu

maksajumu par savstarpé&jiem aizdevumiem daudznacionalo korporaciju ietvaros.

Ka labakais risindjums, ko daltbvalstim ieviest nacionalajos normativajos aktos, ESAO
iesaka noteikt fiksétu attiecibu starp neto atskaitdmajiem procentu maksajumiem (t.i.,
maksajamie procenti minuss sanemamie procenti) un tiem pielidzinamiem maksajumiem
un pelpu pirms procentu maksajumiem, nodokliem, nolietojuma un amortizacijas
(EBITDA), kuras parsniegSanas gadijuma uznémumiem, kuri ietilpst daudznacionalas
korporacijas, nebatu tiesibu atskaitit Sadus maksajumus uznémumu ienakuma nodokla
(UIN) vajadzibam.



Nemot véra, ka katrai valstij varétu bat atsSkirigi apstakli, kas janem véra, ir ieteikts ieviest
attiecibu, kas ir intervala starp 10% - 30%. Lai novérstu gadijumus, kad daudznacionalas
korporacijas, kuram ir nepiecieSami buatiski aiznémumi no treSajam personam (bankam)
savas biznesa darbibas finanséSanai, un Sie aizdevumi nav sanemti labvéligu nodok|u
seku radiSanai, tiek divkarsi apliktas ar nodokli, valstim batu jaievie$ papildu kritérijs.
Proti, tiem uznémumiem, kuru kopé€jais procentu vai tam pielidzinamu maksajumu
atskaitamais apjoms parsniedz valsts noteikto attiecibu, bet neparsniedz visas
daudznacionalas korporacijas lidzvertigu attiecibu, nebutu jaierobezo tiesibas atskaitit

procentu izdevumus lidz visas korporacijas Iimenim.

Minétais ierobeZojums atskaitit neto procentu izmaksas un tiem pielidzinatus
maksajumus jaattiecina uz visiem nodoklu maksatajiem, nevis tikai uz starptautisko

uznémumu grupu dalibniekiem, lai nepielautu diskriminaciju.

Tapat arm valstim tiek ieteikts kombinét iepriekS aprakstitos ierobeZojumus ar
iznémumiem no tiem, pieméram, atlaujot parnest neizmantoto atskaitamo procentu
apmeéru uz nakamajiem gadiem, gadijumos, ja uznémuma faktiski samaksatie procentu
maksajumi neparsniedz noteikto ierobezojumu. Tapat tiek rekomendéts ieviest de
minimis robezlielumu, nepiemérojot procentu atskaitiSanas ierobezojumus uznémumiem,

kuriem ir nelieli faktiskie procentu izdevumi.

ESAO BEPS Darbiba Plana 4 zinojuma ir noteikts, ka attieciba uz bankam un
apdrosSinasanas sabiedribam ir nepiecieSams izstradat atseviSku regul&jumu, un pie Sa
jautajuma darbs vél tiks turpinats. Tapat ieteiktais reguléjums jaskatas konteksta ar
citem ESAO BEPS zinojumiem, pieméram, attieciba uz transfertcenu reguléjumu, kas
ierobezo tiesibas atskaitit procentu maksajumus par aizdevumiem, ja aizdevéjs faktiski

neuznemas finansu riskus dartjjuma.

Lai BEPS Darbibas Plana 4 zinojuma ietvertie ieteikumi klitu saistoSi nodok|u

maksatajiem, tie vél ir jaievies katras valsts nacionalajos normativajos aktos.

Darbibas Plans 7 - Maksliga izvairisanas no
pastavigas parstavniecibas statusa

Batisku lomu masdienu globalaja ekonomika ienem daudznacionalo korporéaciju darbiba,
izmantojot dazadas darbibas formas, t.sk., pastavigas parstavniecibas. Tomér

atseviSskos gadijumos ir konstatéjams, ka uznémumi izmanto dazadas neprecizitates



esoSaja starptautisko nodok|u sistema, kas lauj tiem izvairities no nodoklu nomaksas
pilna apméra, jo tiem formali nav konstatéjama pastaviga parstavnieciba kada no

valstim.

ESAO ir konstatgjis, ka visbiezdk uznémumi atrod iespéju neregistrét pastavigo

parstavniecibu kada valsti, izmantojot kadu no Siem izvairisanas veidiem:

o darbiba, izmantojot maksligas starpniecibas struktiras;

e maksliga uznémumu veido$anas un / vai sadaliSana, lai batu iespéjams piemérot
ESAO Modela konvencija (un attiecigi arT valstu noslégto starpvalstu nodoklu
dubultds uzlikS8anas un nodoklu nemaksaSanas novérSanas konvencijas)

paredzétos iznémumus.

Darbiba, izmantojot maksligas starpniecibas struktiiras

Sobrid daudzas daudznacionalas korporacijas strukturé Iigumiskas attiecibas starp
saistitajiem uznémumiem veida, kas formali neveido pastavigo parstavniecibu kada no
valstim, bet darbojas, izmantojot neatkariga agenta struktiras. Tomér faktiski neatkarigie
agenti veic vairak funkciju, kas saistitas ar faktisku Ilgumu slégSanu un kontroli par to

izpildi, neka tas atspogulots savstarpéjos ligumos.

Lidz ar to ESAO ir paredzégjis veikt izmainas ESAO Modela konvencijas 5. panta 5. un 6.
dala, paredzot, ka ne tikai ligumu formala noslégSana ar klientiem konkrétaja valsti veido
pastavigas parstavniecibas statusu, bet art bdtiska loma So llgumu noslégSana dod
iespéju konstatét, ka faktiski konkrétaja valsti konkrétais uznémums darbojas ar
pastavigas parstavniecibas, nevis neatkariga agenta starpniecibu. Turklat par neatkarigu
agentu vairs nevarés uzskatit cieSi saistitas personas, kuras veiks batisku lomu lfgumu
noslégsana o ciesi saistito uznémumu laba. Tiks uzskatits, ka persona ir cieSi saistita,
ja iesaistitajiem uznémumiem / personam bus kontrole vienam par otru vai treSajai
personai bis kontrole par abiem. Par cieSo saistibu liecinas vairak neka 50% izSkiroSa

ietekme vai kapitaldaju piederiba (tieSi vai netiesi).

Tatad, ja ar arvalsts uznémumu vai treSo personu, kura kontrolé abas personas, cieSi
saistita persona veiks darbibas un slégs darfjumus konkrétaja valsti tikai cieSi saistita
uznémuma interesé€s un uz Sim darbibam nebds attiecinami 5. panta 4. dala minétie
iznémumi, tad tiks uzskatits ka arvalsts uznémumam ir pastaviga parstavnieciba

konkrétaja valsti.



Tapat arl ir ierosinats papildinat ESAO Modela konvencijas komentarus, kas attiecas uz

mainitajam Modela konvencijas 5. panta dalam.
Maksliga uznémuma vienibu veidosana un darbibas sadaliSana

L1dzSinéjais ESAO Modela konvencijas reguléjums saturéja vairakus iznémumus, kas
bija uzskaititi 5. panta 5. dala un, kam izpildoties, uznémumu darbiba konkréta valsti
netiek uzskatita par darbibu caur pastavigo parstavniecibu. Par $adam darbibam vai
vietam uzskatija, pieméram, €ku izmantoSanu tikai un vienigi uznémumam piederosSo
preCu glabasanai, demonstracijai un piegadém vai pastavigas darbibas vietu, kas
paredzéta tikai un vienigi, lai veiktu uznémumam nepiecieSamos sagatavoSanas vai

paligdarbus.

Ar jauno reguléjumu ir noteikts, ka jebkurai no ESAO Modela konvencijas 5. panta 6.
dala minétajiem darbibas veidiem ir jabat ar sagatavoSanas vai paligdarbibas raksturu,
lai varétu uzskatit, ka uznémumam neveidojas pastaviga parstavnieciba. AtbilstoSi

grozijumi ir veikti ari ESAO Modela konvencijas komentaros.

Lai novérstu iespé&jamibu daudznacionalajam korporacijam nodibinat vairakas vienibas
viena valstl, kas katra veic darbibas, kas katra atseviski neveido pastavigo
parstavniecibu, bet faktiski kopuma veido vienotu darbibu ciklu, un ir izveidotas ar mérki
izvairities no pastavigas parstavniecibas konkrétaja valsti, ESAO Modela konvencijas
5. pants ir papildinats ar 4." dalu. Jauna panta dala nosaka, ka 4. dala min&tie iznémumi
nav attiecinami uz uznémuma pastavigas darbibas vietu, ja tas pats vai cieSi saistits

uznémums veic saimniecisko darbibu taja pasa vieta vai cita vieta taja pasa valsti, un

e viena no Sim vietam veido pastavigo parstavniecibu konkrétajam uznémumam vai
ar to ciesi saistitajam uznémumam, vai

e ja darbibu kopums, kas izriet no abu uznémumu viena pastavigaja darbibas vieta
veiktajam aktivitatém vai viena vai abu uznémumu veiktajam aktivitatém vairakas

vietas vienas valsts ietvaros, nav uzskatams par sagatavoSanas vai paligdarbiem.

Lai iepriek§ minétas izmainas ieviestu visas spéka esosajas nodok|u konvencijas
vienlaikus, ESAO Darbibas Plana 15 ietvaros ir paredzéts Iidz 31.12.2016. sagatavot un
nodot parakstiSanai daudzpuséjo starptautisko konvenciju, ar ko tiktu veikti grozijumi

katras pievienojusas valsts savstarpgji noslégtajas divpuséjas nodoklu konvencijas. St



konvencija grozitu jautajumus, kas saistiti ne tikai ar pastavigas parstavniecibas
jautajumiem, bet arT citiem ESAO BEPS projekta paredzétajam izmainam.

Nosléguma piebildisu, ka darbs pie ESAO BEPS projekta iniciativam turpinasies, gan
pabeidzot tos zinojumu un atseviSkus jautajumus, par kuriem vél nav panakta galiga
vienoSanas, gan art izvertéjot kopéjo ESAO BEPS zinojumu ievieSanas efektivitati un
ietekmi uz starptautisko nodok|u sistemu.



