@ Finanses.n

I £ ¥ EL I E S 1 N AT

Kadus nodok|us maksat par atlidzibu bijusajam darbiniekam?

http://www.ifinanses.lv/lat/atbild eksperts/personals?doc=5651

Misu darba llgums paredz konfidencialitates
principu ievérodanu, izbeidzot darba attiecibas,
un par to bijusajam darbiniekam katru ménesi
tiek maksata atlidziba, pieméram, 20 EUR. Kadi
nodokli ir piemérojami sai athidzibai? Kuras
atskaites ir jaiesniedz Valsts ienémumu dienesta
(VID), un kurs ienémumu kods VID atskaité

japieméro iedzivotaju ienakumu nodoklim (1IN)?

Atbild Aina Oksenuka, zvérinatu advokatu
biroja SORAINEN nodok|u menedzere:

Normativo aktu prasibas

Par visiem ienakumiem, kas gati uz pasreiz€jo

vai iepriek§éjo darba attieciou pamata, ir

Foto: Elina Kursite

jamaksa algas nodoklis (likuma Par iedzivotaju
ienakuma nodokli 8.panta 2.dala, MK noteikumu Nr.899 Likuma Par iedzivotaju ienakuma nodokli normu
piemérosanas kartiba 18.'punkts).

Savukart likuma Par valsts socialo apdrosinasanu 14.panta 1.dala noteikts, ka valsts socialas apdroSinasanas
obligato iemaksu (VSAOI) objekts ir visi algotd darba ienakumi, no kuriem jaietur [IN. Ar minétajiem normativo

aktu pantiem likumdevéja mérkis bija aptvert visa veida algota darba ienakumus un aplikt tos ar algas nodokli.

Tadejadi par bijusa darbinieka ienakumu faktiski jaiesniedz tadas paSas atskaites ka par esoSo darbinieku. Tomér

nodoklu maksatajiem parasti rodas jautajums, kada veida Sajos gadijumos aizpildit darba devéja zinojumu.
Pasreizéja prakse
VID metodiskaja materiala Darba devéja zinojuma un zipu par darba néméjiem aizpildisana un iesniegsana

Elektroniskas deklarésanas sistéma ir noradits, ka, aizpildot darba devéja zinojumu, ir jaizvélas sadala Personas,

kuras nav obligati sociali apdrosinamas un ka darba attiecibu veids ir jaizvélas pers., no kuru darba ienak. ietur



leleN pie iepr.DD. Sada veida tiks pazinots par aprékinato un maksajamo IIN no minéta ienakuma taja perioda,
kad ienakums tiek faktiski izmaksats.

Savukart ne pasreiz spéka esosie normativie akti, ne VID publicétie noradijumi nepaskaidro, ka zinot par VSAOI.

VID parstavji skaidro, ka $ados gadijumos nepiecieSams deklarét ienakumu un socialas iemaksas taja perioda,
kad vél pastavéja darba attiecibas, proti, jakorigé 4.ailite (darba ienakumi), 5.ailtte (aprékinatas VSAOI), ka art
10.ailtte (VSAOQI veikSanas datums), kura norada faktisko datumu, kad VSAOI tiek veiktas.

Tada gadijuma rodas jautajums, vai par iepriekS§€jo periodu zinojumu precizéSanu tiks aprékinata nokavéjuma
nauda. Masuprat, ta k& VSAOI maksasanas termins$ ir perioda, kad ienakums tiek faktiski izmaksats, nokavéjuma
nauda nav jaapréekina.

Arm VID parstavji uzskata, ka nokavéjuma nauda netiks aprékinata. Tomér praksé var rasties nevélami

sarezgijumi ar pieradisanu, ka nokavéjuma nauda par §Tm VSAOI nepienakas.
Grozijumi, kas stasies speka 01.06.2015.

Sakot ar 01.06.2015., VSAOI pieméroSanas prakse ienakumiem no iepriek§€jam darba attiecibam mainisies.
Proti, sakot ar minéto datumu, stasies spéka grozijumi MK noteikumu Nr.827 Noteikumi par valsts socialas
apdrosinasanas obligato iemaksu veicgju registraciju un Zzinojumiem par valsts socialas apdrosinasanas
obligatajam iemaksam un iedzivotaju ienakuma nodokli 29.3.punkta, kura paredzéts, ka prémija vai citi ienakumi
uz iepriek$gjo darba attiecibou pamata janorada atskaités 1dzigi ka fiziskas personas ienakumi no uznpémuma

[fguma.

Proti, darba devéja zinojuma bds janorada
e aprékinata athidziba (4.aile),
e obligatas iemaksas (5.aile),
e jeturétais IIN (8.aile) un

e datums, kas noteikts ka ikménesa obligato iemaksu veikSanas datums (10.aile).

Tadgjadi, sakot ar minéto datumu, tiks nodrosinats, ka ne tikai par IIN, bet art par VSAOI varés zinot taja perioda,

kad ienakums tiks izmaksats, un turpmak vairs neradisies domstarpibas par nokavéjuma naudu rékinasanu.



