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Pere- ja todtajasobralikkuse TOPis esikoha voitnud Advokaadibliroo Sorainen
juht ja omanik Aku Sorainen (tleb, et t66taja- ja peresébralikud tingimused
ettevdttes teenivad vaid Ghte eesmadrki: kuidas olla turul parim.

Kiisimustele vastavad OU
Advokaadibiiroo Sorainen
juhtivpartner Aku Johannes
Sorainen ning personalijuht
Kristiina Hirms.

Milliseid motivaatoreid ja
voimalusi oma to6tajate-

le pakute, tinu millele pere-
ja todtajasébralikkuse TOPi
voitsite?

Aku Sorainen: Alustaksin
vastupidi sellest, mida me
tootajatelt nduame. Oleme
hésti ndudlikud, meil toimub
raske to6, viiga vihesed suu-
davad tiita tingimusi, mida
oleme seadnud.

Aga nende jaoks, kes suu-
davad tingimusi tdita, teeme
me kaik, et nad meie juures
plisiksid. Pere- jatotajasob-
ralikkus kiib kisikies efek-
tiivsuse ja kvaliteediga. Kdik
teenib ithte eesmirki: kuidas
olla turul parim. Selleks on
vaja parimaid inimesi.
Kristiina Hadrms: 'T'ootajaid
triratakse teistest firmadest
tile osta, see on talentide s3-
da. Meie trumbiks on meie
inimesed oma teadmistega,
muud kaupa meil ei ole, nen-
de pérast peab vaitlema.

Nii et pere- ja tootajasdbra-
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likkuse eesmaérk on efektiiv-
ne too ettevottes?
Aku Sorainen: Nouame to6-
tajatelt suurt pihendumust
ning sedaonraske saavutada,
kui pole perekonna tuge, kes
mdistaks, miks inimene ei ole
vahel éhtul kodus ning miks
manikord tuleb ka nidala-
vahetustel tootada. Perekond
tuleb kaasata, et kindlustada
toetus protsessile.
Kristiina Harms: Kontoris on
olemas niiteks dhtuks pi-
kemalt toole jagjatele salati-
materjalid ja puuviljad. Meil
on viga head td6vahendid,
raamatukogu, panustame
meeskonnatddsse ja tead-
miste jagamisse, individua-
lismime viga ei soosi.
Oluline on ka tunpustami-
se pool. Paneme tihele toota-
jate tahtsaid isiklikke siind-

musi: kui keegi teeb dra advo-

kaadieksami voi kui kellelgi
saab aasta voi viis aastat t66-
tatud, kui kellelgi stinnib tita
voi on valminud maja. Need
on voib olla firma jaoks vai-
kesed asjad, aga inimestele
on see oluline.

Kéva té6 tuleb kompen-
seerida positiivsete asjadega.
Uritusi korraldatakse palju-
des ettevitetes, aga onarmas

kuulda, et kui tihte meie t&6-
tajat taheti le osta, ditles te-
ma abikaasa: “Ei ldhe sa ku-
hugi, Sorainenis on nii tore-
dad tricused!”

Oleme korraldanud tiritu-
sika tootajatele ja klientidele
koos, niiteks on olnud kont-
serte Saku Suurhallis, kus
esinenud Pink ja James Plant.
Nii saavutame kaks ithe hoo-
biga: see on oma biiroo tiritus
ja samas oleme kaasanud ka
kliente, kes tunnevad, et nad
on erilised.

Oleme tirituste puhul ku-
lusid ka todtajatega kahasse
jaganud, kas vdi viikese osa-
lemistasu kaudu. Enam ei
valitse mentaliteeti, et firma
peab alati kdik vilja tegema.

Miks tasuks ettevdtetel roh-
kem tddtaja- ja peresdbra-
likkusele moelda?

Aku Sorainen: Igas valdkon-
nas tehakse aina rohkem
tood ajudega, liinitood on vi-
he. Seetdttu on todandja tiht
saim eesmirk tosta efektiiv-
sust ja kvaliteeti.

Efektiivsus ja kvaliteet tu-
leb aga ténu sellele, et toota-
jad on pithendunud ja jaksa-
vad firmas piisavalt kaua too-
tada, et Sppida selgeks kdik
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oma erialaga seotud teadmi-
sed ja neid edukalt rakenda-
da. Jirelikult on vaja ka lo-
jaalsust, mistéttu on tédand-
jahuvides tekitada ettevdttes
todtajasdbralik keskkond, et
inimesed ei lahkuks esimesel
vdoimalusel.

Meil on niiteks lojaalsus-
fond, kuhuigal aastal talleta-
takse raha, mille té6taja saab
kiitte ktimne aasta pérast, ju-
hul kui ta meil veel té6l on.

Toé6andja huvides on ka
see, et inimesed ennast labi
ei pdletaks, vaid et nad inten-
siivse tod korval elaksid tasa-
kaalukatelu.

Kuidas tundub, kas tééta-
jate ootused tédkeskkonna
suhtes on viimasel ajal muu-
tunud?

Kristiina Harms: Paar aastat
tagasi kiisisid noored, et mil-
lal toopéev tipselt 1opeb ja
kui pikk on 1dunapaus, mida
niiteks mina omal ajal kiisi-
da eijulgenud.

Praegu, vaadates innukaid
praktikante, kes on ndus il-
marahata praktikale tulema,
mida samuti paar aastat ta-
gasi veel ef esinenud, tundub
kiill, et turg on muutunud.

Urve Vilk
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» tegevusala: juriidilised
teenused

» omanik ja juht : Aku Johan-
nes Sorainen

» tootajaid: 54

Ap| MOTIVAATORID

» Kontor

todandja kulul puuviljad,
mahl, mdsli ja vBileibade
toormaterjal

» Tobaeg

Paindlik to6graafik, té6tajad
ise madravad t66tamise aja
» Puhkus

ile 3 aasta tootanutele

3 lisa-puhkepéeva, 4 aastat
todtanutele 4 lisapuhkepae-
va, 5 aastat ja rohkem t66ta-
nutele 5 lisapuhkepéeva, li-
saks 3 tervisepéeva aastas
» Koolitused

Sppimise véimalus Eestis ja
vélismaal

» Preemiad

aasta ja kvartali tulemusta-
sud, tootajate fond, boonus
kantakse ile to6tajate fondi,
kus see investeeritakse, t66-
tajal sellele ligipaas 10 aasta
pérast; lapse slnni, abiellu-
mise puhul rahaline toetus

» Aku Soriainen
advokaadibiiroos laste
jaoks sisse seatud nur-

““ gas. Fato: Julia-Maria Linna
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