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FOTO: “Politikiem ir bail So lietu
kustinat.” Uznémeju diskusija par
atbalstu aktivai ricibai

T

"Indexo" organizeta diskusija “No atbildibas lidz aktivismam”.
Foto: Girts Ragelis

http://www.la.lv/foto-politikiem-ir-bail-so-lietu-kustinat-uznemeju-diskusija-par-atbalstu-aktivai-ricibai

Latvijas biznesa lideri-aktivisti uzskata, ka Latvija ir nepiecieSama aktivaka un caurspidigaka
uzn@meju iesaiste politisko procesu veidosana.

So poziciju biznesa lideri pauda pensiju parvalditaja “Indexo” organizétas diskusijas “No

pieejami “Indexo” pensiju plani.

“Indexo” izpilddirektors Toms Kreicbergs skaidro, ka uzn€mejiem nevajag kautréties ienemt
politisku poziciju, kamer tas tiek darits atklati un caurspidigi.
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Biznesa aktivisms ir spécigs ierocis, lai panaktu pozitivas
parmainas sabiedriba.

“Ar publisku kampanu “Indexo” ir izraisijis konkurenci pensiju nozaré, panacis 2. pensiju
Iimena mantojamibu un rosinajis citas likumdoSanas parmainas. Aicinam ar1 citus Latvijas
uznemejus aktivi iestaties par savai nozarei aktualiem jautajumiem. Ja varam valstij palidzet,
mums nav jastav mala un janoskatas,” uzsver T. Kreicbergs.

Diskusijas “No atbildibas I1dz aktivismam” gaita vairaki Latvijas biznesa lideri—aktivisti pauda
savu poziciju un atbalstu aktivai uzn€meju ricibai ekonomikas un sabiedriskas telpas veidosana.

Baiba Rubesa, agrak Rail Baltica, Latvenergo un Statoil, uzskata: “Latvija uznéméju aktivisms
ir nepiecieSams visas, itin visas nozares. Kvalitativa demokratija un attistiba balstas atveérta
diskusija, dialoga. Individam vai intereSu kopienai javar piedavat argumentetus risinajumus
savai uznémeéjdarbibai vai iniciativai.”

“Jédziens “savu intereSu lob&Sana” miisu sabiedriba biezi automatiski nozimé nodroSinat
konkurentu izslégSanu, tirgus ierobezosanu vai kaut kadu sabiedribai svarigu normu
neieverosanu. Ir skumji, ka ta — jo savas intereses ar1 javar lobét, vienigi atklati, caurspidigi un
argumentgti.”

Savukart Normunds Bergs, SAF Tehnika, uzsver: “Tev bis jadzivo tada biznesa vidg, kadu tu
izveidosi. Tadel uznéméjam jaskatas tris gajienus uz prieksSu un ar normalu, sistematisku lobiju
jastrada, lai sakartotu lielo bildi.”

“It Tpasi asu vajadzibu p&c uznémeju aktivisma redzu divas jomas. Pirmkart, nozares, kuras ir
augsts nodoklu nemaksaSanas Ipatsvars un attiecigi visa sist€ma nokrit uz mazako kopgjo
dalttaju. Ja citi nemaksa nodoklus, arT tu nevari atlauties maksat nodoklus, tadél nozarés no
celtniecibas 11dz publiskajai €dinaSanai un pat frizieriem un masieriem paSiem jaiestajas par
parmainam sava vide.”

“Otrkart, liela vajadziba ir tehnologiju nozarés, kur biznesam jacinas par to, lai valsts politika
atbalstitu fizikas maci$anu bérniem. Sobrid méginam aizpildit 3500 inZiniertehniskas budzeta
vietas ar 200 bérniem, kas noliek fizikas eksamenu. To vajadzetu nolikt uz kantes. Politikiem
ir bail So lietu kustinat, jo tad peksni ieraudzis bedres dzilumu, no kuras atra cela ara nav — bet
tas ir jadara!”

Janis TaukacCs, Sorainen, norada: “Sabiedriba, kura ir sakartoti procesi, ikvienam ir vairak
iesp&ju un vieglak darboties. Ieguvumi ir ar pasam aktivistam — jauna pieredze un kontakti,
uznémuma zimola pozicion€Sana saistiba ar ta vertibam atbilstoSu un sabiedribai nozimigu
jautajumu.”

Uzpémegjiem nereti ir baZas, ka aktivisms novedis pie “nemiera c€lgja” slavas, iekl@iSanas
“melnajos sarakstos”, kritikas socialajos tiklos un portalu komentaros, tomer atklats, korekts un
caurspidigs aktivisms var biitiski vairot uznémeéja reputaciju. Sava profesionalaja pieredze
redzu, ka ipasSi biznesa lideru aktivisms trukst nozar€s, kuras pastav ievérojams “pelekas
ekonomikas” Tpatsvars, kas ietekmé konkurenci.



Your Move dibinatajs Janis Kreilis uzskata: “Biznesam ir vélams iesaistities sabiedribas
procesu veidoSana, jo tieSi uznéméjiem ir resursi, lai panaktu parmainas, un biezi arT spgja
rikoties atrak un efektivak neka to var darit valsts iestade.”

“Sobrid mums ka sabiedribai, diemZél, traucé vél devindesmito gadu pieredze, kura jebkura
uznéméju aktivitate tika uztverta ka izteikti savtiga vai pat koruptiva. Jamaina sabiedribas
attiecksme, jo laiki ir mainijusies. Pieméram, m&s ar Your Move redzam, ka uz pozitivas
iniciativas — veicinat cilvéku re-emigraciju — bazes varam veidot ari jaunu biznesu. Tadu iesp&ju
ir daudz!”

Annija Emersone, Manabalss.lv: “Uznémumiem ir spéciga ekspertize sava joma un to
darbiniekiem ir detaliz€tas zinaSanas par nozari, kadas nav nevienam citam ne akadémiskaja,
ne valsts sektora. Sis zinasanas ir loti vértigas ne tikai uznéméjdarbibas nodro§inasanai, bet ari
kopgjai sabiedribas izaugsmei un valsts politikas attistibai.”

Instrumenti biznesa aktivismam ir pieejami — gan portals
manabalss.lv, gan socialie tikli, gan savas datu bazes.
Atliek vien rikoties, uzsver A. Emmersone.

“Caur miisu portalu manabalss.lv virzita gan “Indexo” iniciativa par mantojamu 2. pensiju
Iimena uzkrajumu, gan VISMA iniciativa par savlaicigam nodoklu un nodevu izmainam, gan
citas. Sadas iniciativas parada, ka uznémumi spéj ne tikai identificét eso$as likumdosanas
nepilnibas un ierosinat izmainas, bet ar1 kvalitativi skaidrot tas sabiedribai, iesaistit to un panakt
izmainu ievieSanu.”

“Indexo0” otro gadadienu sasniedz ar 23 tukstoSiem klientu, 130 miljoniem eiro parvaldiba un
straujak augosa 2. pensiju limena lidzeklu parvalditaja statusu.

Pirmais “Indexo” pensiju plans “Indexo Izaugsme 47-57” kops darbibas sakuma uzradijis augstako
ienesigumu nozaré. Uznémuma vadiba gan atgadina, ka tie ir Tstermina rezultati, kas nakotné var
mainities.

“Indexo” projekta aizsacgju vidi ir vairak neka 30 veiksmigi un sabiedriba zinami Latvijas uznéméji,
tostarp kadreizgjais bankas Nordea Latvijas filiales vaditajs Valdis Siksnis, Normunds un Janis Bergi
(SAF Tehnika, Mobilly), Svens Dinsdorfs (ELKO), Juris GriSins (Capitalia), Valdis Vancovics
(Tele2), kirurgs Kaspars Feldmanis, zvérinati advokati Filips Klavin§ un Raimonds Slaidins, un
daudzi citi.



