AKTUALI

ivillikuma nav noteikta
neparvaramas varas jeb
force majeure definicija.

Vai arkartas situacijas iz-

sludinaSana automatiski
uzskatama par neparvaramas varas
apstaklu iestasanos?
Arkarteja stavokla izsludinasana, pie-
mérotie ierobeZojumi un virusa izplati-
Sanas var tikt uzskatiti par neparvara-
mas varas apstakliem tikai tad, ja lITgu-
ma saistibu izpildi Sie apstakli objektivi
ietekme, padarot liguma izpildi par ne-
iespéjamu So apstak|u dél. Tomér liela-
ka uzmaniba pievérSama faktiskajam
stavoklim, nevis arkartas situacijas
izsludinadSanas faktam paSam par sevi.
Tapat janorada, ka, ja llguma puses ie-
klauj arkartas situacijas izsludinasanu
starp neparvaramas varas apstakliem,
tad Sada atruna bas automatiski saisto-
Sa.
Svarigi ka neparvaramas
varas apstak|u atziSana automatiski
neatbrivo no liguma saistibam, ka ar1
nav pamats automatiskai liguma iz-
beigSanai. Pusei, kas nespégj izpildit vai
nav izpildijusi savas ligumiskas saisti-
bas neparvaramas varas apstak|u del,
tas bdtu japamato, ka ari japieprasa
izzina no kompetentas iestades. Latvi-
ja ta ir Latvijas Tirdzniecibas un rap-
niecibas kamera.
Protams, ja liguma noteikumi paredz
citu neparvaramas varas apstaklu un
to seku reguléjumu, tad ir japiemeéro I1-
gums. Ja savukart liguma nav specialu
noteikumu par liguma izbeigSanu ne-
parvaramas varas apstaklu dél, tad ne-
parvaramas varas apstak|u iestasanas
tikai pagarina liguma izpildes terminu.
Tomeér puse var méginat pieradit, ka ta
vairs nav ieintereséta liguma izpildée, un
likuma noteiktos iznémuma gadijumos
pieprasTt liguma izbeigS8anu uz STpama-
ta. Tada gadijuma jacel prasibatiesa.
Attiectba uz neparvaramas varas aps-
taklu radito zaudéjumu atlidzinasa-
nu Civillikums nosaka, ka zaudéjumi,
kuru célonis ir nejausSs notikums vai
neparvarama vara, nav jaatlidzina.
Protams, ka ari 3aja sakarad ligums
var paredzét citus nosacijumus, kas
jaieveéro. PilnTgi pamatoti var uzskatit,
ka Covid-19 un ta sekas kopsakara ar
arkartéjo situaciju Latvija skars dau-
dzas jomas, uznémumus un cilvékus.
DiemZél lielaku dalu tas skars vairak
negativa nozimé neka pozitiva. Neap-
Saubami, ka bas arT negativa ietekme
uz valsts budZetu un ekonomiku. Cik
negativa vai graujoSa, par to varés
spriest attiecigu nozaru eksperti.

atzimet,

Force majeure

apstakli

Covid-19 laika

Arkartéja stavokla izsludinaSana Latvija ir
radijusi neparedzétus apstaklus darbatirgt

ka darba devéjiem, ta darba némeéjiem un ari
dazadu pakalpojumu sniedzéjiem. Uz aktualiem
jautajumiem atbild advokatu biroja Sorainen
zvérinata advokate Viktorija Jarkina
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“Svarigi atzimet,
ka neparvaramas
varas apstaklu
atziSana automatiski
neatbrivo no liguma
saistibam, ka ar1
nav pamats
automatiskai liguma
izbeigSanai,”
skaidro advokatu
biroja Sorainen
zvérinata advokate
Viktorija Jarkina.

Visticamak, vairumam cilvéku visliela-
ko satraukumu rada darba tiesisko at-
tiectbujautajumi.
Visradikalakais, ko var sagaidit dar-
binieki no Covid-19 situacijas, ir darba
tiesisko attiecibu izbeig$ana. Seit galve-
nokart var runat par uzteikumu uz dar-
binieku skaita samazinaSanas pamata
un nespéjas nodarbinat darbinieku cita
darba tai pasa vai citd uznémuma. To-
mér pastav art daudz mazak radikali
risinajumi, kurus atkariba no sava fi-
nansiala stavokla un godpratibas var iz-
mantot darba devéjs, tadi ka apmaksats
atvalinajums vai bezalgas atvalinajums.
Apmaksats atvalinajums ir iespéjams,
ja personai nav parejoSas darbnespéjas
un, pieméram, nepastav attalinata darba
iespéja. Tomeér darba devéjam jaatceras,
ka Saja gadijuma darbiniekam jamaksa
darba alga pilna apmeéra, ja vien darbi-
nieks brivpratigi nepiekrit izmantot ik-
gadéjo apmaksato atvalinajumu. Tapat
janorada, ka ikgadéjo apmaksato atva-
lingdjumu var izmantot arpus saskanota
atvalinajumu grafika, ja darba devéjs
un darbinieks par to vienojas. Citiem
vardiem, darba devéjs nedrikst piespiest
darbinieku izmantot ikgadéjo apmaksa-
to atvalinajumu paSizolacijas perioda.
Attieciba uz bezalgas atvalinajumu, ko
drosi vien méginas piedavat vairaki dar-
ba devéji, janorada, ka darba devéjam
nav tiesibu piespiest darbinieku doties
neapmaksata jeb bezalgas atvalinaju-
ma. Papildus japiezimé, ka darbinieku



aizsardzibai likumprojekta Par valsts
apdraudéjuma, un ta seku novéerSanas un
parvaréSanas pasakumiem sakara ar Co-
vid-19 izplatibu ir iestradati ipasSi meha-
nismi. Ta likumprojekta 12. pantapirma
dala noteic, ka, ja krizes skarto nozaru
darba devéjs nenodarbina darbinieku vai
neveic darbinieka saistibas izpildijjuma
pienemSanai nepiecieSamas darbibas
(dikstave), darbiniekam Ministru kabi-
neta noteiktaja kartiba un apméra tiek
kompenséta atlidziba lidz 75 % no Darba
likuma 74. panta noteiktas atlidzibas
apmeéra, bet nevairak ka 700 eiro par ka-
lendara ménesi (dikstaves pabalsts).

Vai Sodienas arkartas situacijas aps-
taklos turpina darboties datu aizsar-
dziba un darbinieku privatuma notei-
kumi?

Yar redzét, ka situacija ar inficeto per-
sonu personas datu atklaSanu Latvija
nav neapSaubama. DaZi grib zinat savus
“varonus”, kas baudija dzivi arzemeésvai
neievéroja paSizoléSanas prasibas péc
arvalstu celojumiem, neskatoties uz vi-
sam droSibas prasibam, daudzivienkar-
Si grib bat drosi par sevi un saviem tuvi-
niekiem. Ja Sadas informacijas atklasa-
nabatu valsts lemums, tad tam baGtu art
savs 1paSs reguléjums. Darba devéjam
savukart jaatceras, ka, pieprasot infor-
maciju no darbiniekiem, tas drikst zi-
nat, vai darbinieks ir Covid-19 inficétais,
kontaktpersona vai persona, kas pédéjo
l4dienu laika atgriezusies no arzemém.

Ja darbinieks ir informéjis darba devé-
ju, ka vinam/vinai ir Covid-19, darba de-
véjam ir pienakums nepubliskot citiem
darbiniekiem informaciju, ka konkré-
tais darbinieks ir inficéts. Ta vieta dar-
ba devéjapienakumsir informét atbildi-
gas iestades. Darba devéjs var visparigi
informét darbiniekus, ka darba vieta ir
konstatéta persona ar apstiprinatu (7o0-
vid-19 infekciju, savukart atbildigas ies-
tades veiks infektologisko izmeklésanu,
lai noskaidrotu kontaktpersonas, un
dos noradijumus attieciba uz turpmako
ricibu.

Protams, ka darba devéjs arT nedrikst
pielaut, ka inficéta persona ierodas
darba. Savukart paSiem darbiniekiem
jaatturas no darbibam, kas var radit
kaitéjumu citas personas dzivibai vai
veselibai, Ja darbinieks ir bijis arval-
stis, vinam ir pienakums ievérot divu
nedélu paSizolaciju, bet, ja ir apstipri-
nats, ka vinsir inficéts vai ir uzskatams
par kontaktpersonu,
piendakums ievérot divu nedélu karan-
tinu, protams, ja nav pamata palikt
majas vai arstniecibas iestade art ilgak.

darbiniekam ir

Ka cintties ar atseviSsku negodpratigu
tirgotaju darbtbam, kad precu deficl-
ta apstaklos neparprotami tiek celtas
precu cenas?

Péc valsti izsludinata arkartas stavokla
jau 12. marta vakara cilvéki steidzas uz
veikaliem iegadaties partiku un pirmas
nepiecieSamibas preces. Palielinoties
pieprasijumam, cena pieaug. Tomér, re-
dzot veikala mediciniskas sejas maskas
par 49,99 eiro, kas ieprieks aptieka bija
nopérkamas par nepilniem 15eiro, rodas
jautajums, cik 3ads cenas pieaugums ir
likumigs un godpratigs. NeapSaubami,
ka papildus pieprasijuma pieaugumam
cenas var ietekmeét dazadi faktori, pie-
meéram, izejvielu izmaksas un razotaju
vai piegadataju noteiktas cenuizmainas.
Tomeér, cik no likuma viedokla ir pama-
toti iedzivoties uz pirmas nepiecieSami-
bas precu rékina, vairakas reizes palie-
linot pre€u cenu? Vai Seit var runat par
patérétaju tiesibu parkapumu un nego-
digu komercpraksi? Analizéjot So jauta-
jumu no likumu reguléjuma puses, cenu
palielinaSana (pat vairakas reizes) pati
par sevi nav nekads likuma parkapums,
protams, ja vien nenotiek domingjosa
stavokla launpratiga izmantoSana vai
cits konkurences tiesibu parkapums.
Tomeér,
miem, kad tiek negodpratigi celtas ce-

lai cinitos ar 3adiem gadiju-

nas, Krizes vadibas padome negodpra-
tigu komersantu kontroléSanai uzdeva
uzraugoSajam iestadéem veikt pirmas
nepiecieSamibas pre€u cenu monito-
ringu un nepiecieSamibas gadijuma
vérsties pret negodpratigajiem komer-
santiem. Tapat Ekonomikas ministrija
uzrauga, vai nav konstatéjami negodi-
gas komercprakses gadijumi un aicina
patérétajus bat modriem un aizdomu
gadijuma, pamanot nepamatotu cenu
paaugstinasSanu, zinot Patérétaju tiesi-
bu aizsardzibas centram. DiemZzel pa-
gaidam nav isti skaidrs, ko varés darit
atbildigas iestades cina ar negodprati-
giem komersantiem, ja likumi neregulé
negodpratigu cenu celSanu. Tapéc jacer
uz komersantu godpratibu.
Kas notiek ar publiskajiem iepirku-
miem?

Attieciba uz publiskajiem iepirkumiem
un no tiem izrietoSajam tiesiskajam se-
kam situacija ar Covid-19 un arkartas
stavokli Latvija var ietekmét ka esosas
llgumsaistibas, ta aril iespéjamas na-
kotnes ligumsaistibas un publiskos ie-
pirkumus kopuma. EsoSas ligumsaisti-
bas tas var ietekmét no liguma izpildes
iespéjamibas puses konteksta ar nepar-
varamas varas apstakliem. Savukart

attieciba uz pasotitaju iespéjam at-
kapties no Publisko iepirkumu likuma
prasibam pati par sevi eso3a arkartas
situacija valsti galvenokart nav par pa-
matu, lai atkaptos no publisko iepirku-
mu noteikumiem, nerikojot konkursu.

Tomér Seit 1pasi jauzsver, ka 14. mar-
ta Ministru kabinets grozija rikojumu
Nr.103 Par arkartéjas situacijas izslu-
dinadSanu, taja ietverot 4.14. apakSpun-
ktu, kas paredz atlaut valsts kapitalsa-
biedribam, Neatliekamas mediciniskas
palidzibas dienestam, NodroSinajuma
valsts agentarai, Valsts policijai, Valsts
ugunsdzésibas un glabSanas dienestam,
Valsts robeZsardzei, lek$lietu ministri-
jas Informacijas centram, Valsts iené-
mumu dienestam, Arlietu ministrijai
un Aizsardzibas ministrijas resoram
nepiemeérot Publisko iepirkumu likumu
iegadéem (precém un pakalpojumiem),
kas nepiecieSamas Covid-19 uzliesmo-
juma izplatibas ierobeZzo3anai, arstnie-
cibai un 30 pasakumu organizéSanai.
Ministrijam veikt uzskaiti par minéto
iegdZu apmaksai nepiecieSamajiem pa-
pildu finan3u lidzekliem un pieprasit tos
no valsts budZeta programmas Lidzekli
neparedzétiem gadijumiem. Sads regu-
léjums prasa 1paSu izpéti, jo publisko
iepirkumu joma ir ES limeni harmoni-
zéta, ka art Sadam iznémumam budtu ja-
izriet no ES primarajam tiestbam.

Sodien redzam, kaaridaudzas LR tiesas
maina darba laikus un procedadras, at-
sakoties no lietu izskatiSanas mutvardu
procesa. Domajams, ka arT tiestbsarga-
joSo iestazu darbu ietekmés Covid-19
pandémijas fakts un lietu izmeklé3ana
varétu ievilkties. Vai tas automatiski
nozimé arT noilguma termina pagarina-
Sanos par arkartas situacijas laiku?
Civillikuma normas par noilguma ter-
mina partraukumu nesniedz precizu
atbildi uz 3o jautajumu. Saskana ar Ci-
villikuma 1898. panta noteikumiem da-
Zos gadijumos, noilgumu aprékinot, var
atskaittt zinamu laiku vai nu ta saku-
ma atlikSanai, vai darbibas apturésa-
nai, vai ta termina pagarinaSanai. Pie
tadiem gadijumiem, pieméram, pieder
situacija, kad tiesu darbiba kara aps-
taklu dé| pagaidam pilnigi partraukta;
Seit noilguma tecéjums apturéts pavisu
84 partraukuma laiku. lespéjams, So
normu analogijas cela varétu attiecinat
artuz arkartas situacijas laiku.

Par noilguma iestaSanos unterminiem
kriminaltiesibas atbildi sniedz Krimi-
nallikums, kas neparedz, ka arkartéjs
stavoklis batu par pamatu noilguma
darbibas apturéSanai. m
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