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Nodoklu atvieglojumi
un dikstaves pabalsti -
svarigakie aspekti
juristu skatijuma

Koronavirusa krizes un valdibas noteiktas

arkartejas situacijas déel ekonomikas
atbalstiSanas noluka ieviesti daudzi grozijumi

normativajos aktos, bet par svarigakajiem un
visplasak piemérojamajiem valsts atbalsta

mehanismiem uzskatamas izmainas nodoklu

joma, sniedzot uznémumiem nodoklu

nomaksas atvieglojumus, ka ari dikstaves
pabalstu programma. Zvérinatu advokatu
birojs Sorainen organizéjis vairakus seminarus,
kura biroja juristi sniegusi padzilinatus
skaidrojumus par normativa reguléjuma
izmainam, atbildéjusi uz jautajumiem

par dazadam nestandarta situacijam un
vérsusSi uzmanibu ari uz daziem neparastiem
8is situacijas raditiem blakus aspektiem.
Saja raksta apkopota zvérinata advokata,
nodoklu tiesibu eksperta Jana Taukaca un
zvérinata advokata, darba tiestbu specialista
Anda Burkevica sniegta informacija un
ieteikumi darba devéjiem un gramatveziem.

Vietéjie nodoklu
atvieglojumi

Viens no galvenajiem un vispla-
Sak izskanejusajiem atbalsta pasa-
kumiem uznéméjiem ir piedavajums
lidz trim gadiem atlikt nodoklu
maksajumu terminus vai sadalit tos
pa posmiem, nemaksajot par to no-
kavéjuma naudu. Piesakoties uz So
iespéju, nepiecieSams iesniegums
Valsts ienémumu dienestam (VID),

ET) un iesniegumam jabat pamatotam,

B

lai VID varétu parliecinaties, ka no-
doklu maksajumu atlikS8anas nepie-
cieSamiba ir saistita ar Covid-19
izraisitajam sekam. Vienlaikus jo-
projam pastav ari lidzSinéjais me-
hanisms, kas paredz iesp€ju sadalit
nodoklu maksajumus terminos vai
atlikt tos Iidz vienam gadam, tacu
tad jarekinas, ka bis maksajama
nokavéjuma nauda (4,56% gada),
norada Janis Taukacs.

ArT aizpildot pieteikumu darbi-
nieku dikstaves pabalstam, lielaka

uzmaniba pievérSama ailitei, kura
japamato, ka sasaistama Covid-19
krizes ietekme ar uznémuma ap-
grozijuma Kkritumu. Te ir iespéja
pievienot pielikumus, un to esot
ieteicams dartt. Jaatceras, ka Valsts
ienémumu dienests veic parbaudes
par pieteikuma sniegto apgalvoju-
mu patiesumu un normativajos
aktos ir paredzéta atbildiba par
nepatiesas informacijas sniegsanu,
atgadina J. Taukacs.

Gan iedzivotajiem, gan ari uz-
némumiem ir iespéja vérsties sava
pasvaldiba ar iesniegumu par ne-
kustama TpaSuma nodokla atlikSanu
(parcelot uz vélaku laiku 2020. gada
ietvaros). Saja gadijuma pasvaldi-
bam, visticamak, nebdtu tiesibu
vélak par to pieprasit nokavéjuma
naudu, uzskata J. Taukaés. «Likums
paredz padvaldibam noteikt jaunu
apmaksas terminu, nevis pagarinat
esos$o, lidz ar to te nevarétu bat
runa par nokavéjuma naudas pie-
méroSanu,» skaidro advokats.

Savukart pievienotas vértibas
nodokla joma paredzéetas atrakas
priekSnodokla atmaksas (30 dienu
laika péc PVN deklaracijas iesnieg-
Sanas termina) neesot uzskatamas
par ipasSu atvieglojumu, jo lielajam
PVN parmaksam 3adas tiesibas
pastavéja jau lidz Sim. ipaSi ga-
dijumos, kad priekSnodoklis par-
sniedza 5000 eiro, problémas ar
atmaksas atrumu neesot bijusas,
saka J. Taukacs.

Akcizes joma paredzéts atbrivo-
jums no akcizes nodokla nedenatu-
rétajam spirtam, ko izmanto spirtu
saturoSu dezinfekcijas lidzeklu ra-
ZoSana, ja denaturéta spirta iegade
vai ta razoSana Covid-19 dé| ir ba-
tiski apgratinata vai nav iesp&jama.
Tapat brivaka padarita akcijas pre€u
tirdznieciba internéta (distances Ii-
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guma ietvaros), pieméram, atlauts
sada veida tirgot alkoholu. Tagad
tieSsaisté (un ari parrobezu tirdz-
nieciba) drikst tirgot visas akcizétas
preces, iznemot tabaku un tabakas
izstradajumus.

Lielajiem uznémumiem svarigs
aspekts varétu but valsts atbalsta
ierobezojumu (pieméram, ieprieks-
minéto nodoklu atvieglojumu —
nokavéjuma naudas atlaiSana utt.)
maksimalas latinas paaugstinasa-
na. Proti, Eiropas Komisija krizes
apstaklos palielinajusi maksimali
iespéjama valsts atbalsta apjomu
no 200 000 Iidz 800 000 eiro (dalai
nozaru, piemeéram, lauksaimnieci-
bas precem, Sis ierobezojums gan ir
mazaks — 100 000 eiro). «Katram
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fizisko personu rezidences vietas
183 dienu aprékinu? OECD atbild,
ka neietekmeé,» informé J. Taukacs.
TaCu uzmaniba esot japievérs bav-
laukumu statusam. «Ka zinams, no-
doklu konvencijas ieklauts seSu vai
devinu méenesu terming, kura ietva-
ros bavlaukums neveido pastavigo
parstavniecibu. Tacu, ja krizes laika
bavniecibas darbi tiek apturéti un
bavnieki aizcelo uz savam mitnes
zemeém, Sis seSu vai devinu ménesSu
termin$ netiek apturéts — krizes
skartais posms to neietekmé. Tatad
seSi ménesi paliek seSi méenesi neat-
karigi no ta, ka bavdarbi ir apstaju-
Sies,» akcenté eksperts.

Izpildot noteiktus kritérijus, kri-
zes laika esot iespéjams atbrivoties
gan no vietéjo, gan starptautisko
papira formata pavadzimju (CMR)
lietoSanas, izpétijusi Sorainen eks-
perti. «Kaut ar7 likums par vieté-
jam pavadzimém prasa parakstu,
tam nav obligati jabat fiziskam
parakstam — tas, lidzigi ka ar ré-

Ja darbinieks ir atbraucis no
arzemem un uznémums vinu
nosuta uz parbaudém, apmaksajot
tas, VID vertéjuma tie uzskatami
par izdevumiem, kas ir saistiti ar
saimniecisko darbibu.

uznémumam paSam jaseko lidzi sa-
nemtajam valsts atbalsta lielumam,
jo pretéja gadijuma vélak paSiem
var nakties atmaksat valstij parsnie-
gumu,» skaidro J. Taukacs.

Starptautiska reguléjuma
piemérosana krizes
apstakliem

Koronavirusa krizes del ari
Ekonomiskas sadarbibas un attisti-
bas organizacija (ESAO jeb OECD)
izdevusi jaunas vadlinijas saistiba ar
nodok|u konvenciju piemeéroSanu.
«Covid-19 krizes iespaida cilveki
vairak strada no majam, un rodas
jautajums, vai dzivokli vai majas var
klasificet ka uznémuma pastavigo
parstavniecibu. OECD komenté, ka
tas isti nav iespéjams. Tiek risinati
arfjautajumi par fizisko personu re-
zidenci, proti, ja cilvéki ir atgriezu-
Sies atpakal majas, vai tas ietekmé

kiniem, var bt abpuséjas vieno-
§anas mehanisms, kas ierakstits
lilguma vai gramatvedibas politi-
kd. AutentificeSanas mehanisms
var bt e-pasta sazina vai ari var
izmantot atrunu «derigs bez pa-
raksta». Lielaka probléma ir ar
starptautiskajam parvadajumu
pavadzimém, tacu batiba ari CMR
konvencijai paraksts nav obligats
rekvizits (atSkiriba gan no Valsts
ienémumu dienesta un ari tiesu
pasSreizéjas prakses). Otrkart, PVN
likuma grozijumos, kas stajas spéka
2020. gada 1. janvari, jau ir krietni
atvieglota kartiba, kada var pie-
mérot nulles procentu PVN likmi,
nemaz neizmantojot starptautisko
parvadajumu pavadzimi,» skaidro
J. Taukacs.

Pétita ari situacija, kad, pieme-
ram, Latvija nodarbinats arzemnieks
krizes laika devies uz savu mitnes
valsti, bet turpina stradat attalinati.

«Esam nonakusi pie secinajuma, ka
vairuma gadijumu Sis cilveks paliek
padots tas valsts darbaspéka no-
doklu pieméroSanas normativajam
reguléjumam, kura atrodas vina
darba deveéjs, tatad Latvijas. Tomér
var bat art iznémumi, tapéc katras
konkrétas valsts gadijuma ir jaska-
tas, kas rakstits nodoklu konvenci-
jas,» atklaj J. Taukacs.

Krizes laika iespéjams elektro-
niski saskanot gan pre€u izcelsmes,
gan muitas statusu apliecinoSos
sertifikatus. Ja nav izdevies to pa-
veikt ar elektroniska paraksta pali-
dzibu, tad iespéjams to saskanot ari
e-pasta forma (e-pastu uzradot at-
bilsto$aja muitas kontroles punkta,
muitas noliktava vai uz robezas, ie-
gut apliecinajumu sertifikatiem ie-
spéjams uz vietas). Savukart Eiropas
Komisija pieSkirusi Latvijai atbrivo-
jumu no muitas nodokla un pievie-
notas vertibas nodokla, importéjot
tadas medicinas preces un iekartas,
kas ir izmantojamas Covid-19 krizes
risindSanai. Tiesa gan, atbrivojumu
iespéjams piemeérot tikai tados ga-
dijumos, kad precu importétajs ir
pati slimnica vai medicinas iestade.
«Skaidrojot 8o situaciju muita, no-
nacam pie praktiska risinajuma, ka
uznémums jau pirms importésanas
valsti var pardot preces konkrétajai
medicinas iestadei, péc tam impor-
tu veic §T medicinas iestade, un tad
minétie nodok|u atbrivojumi jau ir
piemérojami,» skaidro J. Taukacs.

Tipiskas un mazak tipiskas
ikdienas situacijas

Uznémumi veérsusies Sorainen
ari ar jautajumiem par dazadam
situacijam, ar kuram saskarusies ik-
dienas praksé. Pieméram, situacijas,
kad no uznémuma netiek prasita
nomas maksa, radijusas jautaju-
mu — vai tada gadijuma priekSno-
doklis bus pilniba atskaitams? Ja
nomas maksas atcelSanu noformé
ka simts procentu atlaidi, tad tam
nevajadzétu ietekmét priekSnodok-
la atskaitiS8anas tiesibas, ka arf tie-
sibas attiecigos izdevumus uzskaitit
ka ar saimniecisko darbibu saistitus
izdevumus, apgalvo J. Taukacs.

Daudzus uznémumus interesé
jautajums, ka iegramatot izdevu-
mus, kas jau pirms krizes sakuma
apmaksati par dazadiem ieplano-
tiem komandéjumiem, biznesa
braucieniem, organizétiem pasa-
kumiem, kas péc tam koronavirusa
krizes dé| tikuSi atcelti. K& norada
J. Taukats, Valsts ienémumu die-
nesta attieksme $8aja zina ir diezgan
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labvéliga — dienests metodiskajos
materialos skaidrojis, ka Sadus iz-
devumus iespéjams iegramatot ka
saimnieciskas darbibas izdevumus.
Darijums esot javerté péc ta eko-
nomiskas buatibas, nevis juridiskas
formas, un Sadas situacijas ir ie-
spéjams diezgan droSi apgalvot,
ka darfjums neradis negativas uz-
némumu iendkuma nodokla vai
pievienotas vértibas nodokla sekas.

Savukart attieciba uz izmaksam
par Covid-19 parbauzu veikSanu
darbiniekiem, ir iespéjamas divas
situacijas. Ja darbinieks ir atbraucis
no arzemém un uznémums vinu
nosdta uz parbaudém, apmaksajot
tas, VID vértéjuma tie uzskatami
par izdevumiem, kas ir saistiti ar
saimniecisko darbibu. Savukart, ja
darbinieks Covid-19 testu veicis
péc savas iniciativas un vélak ladzis
darba devéjam to kompensét (un
parbaudei nav bijis neisti pamatots
iemesls, ne ari ta bijusi iniciativa no
darba devéja puses), Sadai kompen-
sacijai VID neredz saistibu ar saim-
niecisko darbibu.

Tapat par saimnieciskas darbibas
izdevumiem netiek uzskatiti izde-
vumi par darba devéja apmaksatu
darbinieku edinaSanu (péc darba
devéja iniciativas). Vienigais izné-
mums — tad, ja Sada édinasana
ir paredzéta kopliguma. Jautajumi
bijusi arl par gadijumiem, kad uz-
némums vélas izmaksat pabalstu
saslimuSam darbiniekam, tacu li-
kums 8aja zinad neparedzot ipasus
iznémumus.

Jautalju mi par dikstaves
pabalstiem

Diezgan daudz neskaidribu uz-
néméjiem radijusas iespéjamas si-
tuacijas dikstaves pabalstu izmak-
sas joma. Tas Sorainen seminaros
skaidrojis zvérinats advokats Andis
Burkevics.

Kopuma darba devéjiem jaat-
ceras, ka noslégtie darba ligumi
ir spéka tieSi tada paSa apmeéra ka
ieprieks, arkartéja situacija darba
devéja un darbinieka pienakumus
un tiesibas tiesa veida neietekmé,
un ari Darba likuma normas turpi-
na darboties tieSi tapat ka ieprieks.
Tomeér ir viens iznémums — jaunaja
likuma «Par valsts apdraudéjuma un
ta seku novérSanas un parvaréSanas
pasakumiem sakara ar Covid-19 iz-
platibu» 14. panta noradits, ka tad,
ja darba devéja darbinieks sanem
dikstaves pabalstu, tad darba de-
véjs var nepiemérot Darba likuma
74. pantu, kas nozimé to, ka darba

devéjam nav pienakuma darbinie-
kam neko piemaksat dikstaves pa-
balstam (taCu likums ari neaizliedz
to darit, ja darba devéjs vélas).
Dikstave ir situacija, kad dar-
binieks ir gatavs veikt savus darba
pienakumus, stradat, bet darba de-
véjs nevar darbinieku nodrosSinat ar
darbu. Tatad jebkura darbinieka at-
taisnota prombdutne (atvalinajumi)
nav vértéjama ka dikstaves situacija,
un par So laiku dikstaves pabalsts
nepienakas. lesp€jamas ari nestan-
darta situacijas, ja darbinieks strada
ari pie cita darba devéja un viena no
darbavietam iestajusies dikstave, bet
otra turpinas darbs. Prioritari diksta-
ves pabalstu var pieprasit tas darba
devéjs, kura darbiniekam ta ir galve-
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darbinieks nevar tikt nodroSinats ar
darbu, esot uzskatama par dikstavi,
apliecina A. Burkevics.

Ja Covid-19 krizes raditas si-
tuacijas dél uznémumam vairs nav
nepiecieSami visi darbinieki, ka
noteikt, kuri tieSi satami dikstavé?
«Seit likums konkrétus kritérijus
nemin. Vieniga prasiba, lai dar-
ba devéjs spétu objektivi pamatot
savu lémumu,» saka A. Burkevics.
Taisnigs risinajums batu veikt dar-
binieku rotaciju — vienu nedélu
strada vieni, otru — otri darbinieki,
iesaka jurists. Stridigs ir jautajums
par vecaka gadagajuma darbinie-
ku nodarbind3anu vai nosatiSanu
dikstave. No vienas puses, Sada si-
tuacija baotu pamatota satisana dik-
stave, jo tieSi vecaka gadagajuma
cilvékus viruss visvairak apdraud,
tomér tas diezgan klaji robezojo-
ties ar darbinieku diskriminaciju
vecuma dél, tapéc tomer nebltu
uzskatams par objektivu kritériju,
vérté A. Burkevics.

Darbinieks patvarot tikt
nodarbinats visas ménesa

darba dienas, bet nepilnu laiku,
pieméram, Cetras stundas astonu
stundu vieta. Ari Saja gadijuma ta
darba dienas dala, kura darbinieks
nevar tikt nodrosinats ar darbu,
esot uzskatama par dikstavi.

na nodarbinatibas vieta (tur atrodas
algas nodokla gramatina). «Ja Sadas
nosaciti galvenas darbavietas nav,
tad dikstaves pabalsts tiks pieskirts
tam darba devejam, kur$ to pirmais
pieprasis,» skaidro A. Burkevics.

Vai viena méneSa ietvaros dar-
binieks var bat dikstave vairakus
periodus (pieméram, vienu ne-
délu strada, otru — nestrada)?
Izradas — ja, tas ir iespéjams.
Pieprasot dikstaves pabalstu, darba
devéjam janorada periods, par kuru
tiek pieprasits pabalsts, un tie varot
bat dazadi laika posmi. Darbinieks
pat varot tikt nodarbinats visas
méneSa darba dienas, bet nepilnu
laiku, pieméram, Cetras stundas
astonu stundu vieta. Ari Saja ga-
dijuma ta darba dienas dala, kura

Vai darba deveéjs drikst par dar-
binieku pieprasit dikstaves pabal-
stu, ja uznémuma bijusi dikstave,
tomér alga par So periodu jau tikusi
izmaksata? Ka atzist A. Burkevics,
S§ada gadijuma pretendét uz dik-
staves pabalstu batu problematis-
ki, jo iznak, ka darbinieks arkartas
situacijas laika nopelnitu vairak
neka parasti, un tas nebGtu pie-
laujams. «Lidz ar to uznémumiem,
kas pretendé uz dikstaves pabalsta
sanemS$anu, bdtu ieteicams pirms
pabalsta sanem3anas par attiecigo
laika periodu algu tomér neizmak-
sat. Péc pabalsta sanemsSanas ir
iespejams veikt piemaksu,» iesaka
jurists. B
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