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Valsts socialas
apdrosinasanas obligato
iemaksu veiceji

Valsts socialas apdrosinasanas obligatas iemaksas (obligatas iemaksas) ir
nodokla maksajums, kas dod tiesibas sociali apdrosinatai personai sanemt

valsts socialas apdrosinasanas pakalpojumus (pensiju, slimibas,
paternitates , maternitates, bezdarbnieka u.c. pabalstus).

Darba devejs ir juridiska vai fiziska persona, tiesibspéjiga personalsabiedriba, citas
Eiropas Savienibas dalibvalsts, Sveices Konfederacijas vai Eiropas Ekonomikas zonas
dalibvalsts nodok|u maksatajs, ka ar1 personala nomnieks, kas nodarbina darba néméju
vai samaksa par darba némeja darbu.

Darba nemeéjs ir:

e persona, kas uz darba liguma pamata par noligto darba samaksu veic noteiktu
darbu darba devéja vadiba;

e Saeimas deputats, pasSvaldibas deputats, Ministru kabineta loceklis,
komercsabiedribas valdes, padomes loceklis, prokurists, kontrolieris, Valsts
probacijas dienesta brivpratigais probacijas darbinieks un cita persona, kura
ienem amatu, kas dod tiesibas uz atlidzibu, ja atlidziba ir faktiski noteikta.

Cilvéks, ienemot likuma tieSi nenosauktu amatu, neslédzot darba ligumu, bet
sanemot atlidzibu par amata pienakumu pildiSanu, ir uzskatams par darba némeé;ju.

Darba devéjs obligatas iemaksas veic par visiem saviem 15 gadu vecumu
sasniegusajiem darba némé&jiem.

e Fiziska persona var tikt nodarbinata biedriba vai nodibinajuma brivpratiga darba,
nesanemot par to atlidzibu. Tada gadijuma obligatas iemaksas Si persona neveic.
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e persona, kura ir noslégusi uznémuma, graudniecibas vai parvadajuma ligumu un
nav registréjusies ka saimnieciskaja darbiba gita ienakuma nodokla maksataja:

o ar graudniecibas ligumu viena puse - graudnieks - pret atlidzibu uznemas
veikt otrai - saimniekam - vina lauku saimnieciba parastos darbus ar savu
zirgu un cilvéka darbaspéku un saviem darbarikiem;

o ar uznémuma ligumu viena puse uznemas izpildit otrai par zinamu
atlidzibu ar saviem darbarikiem un iericEm kadu pasuatijumu, izgatavot
kadu lietu vai istenot kadu pasakumu;

o ar parvadajuma ligumu parvadatajs uznemas nosutitaja nodotas lietas
parvest par norunatu maksu no vienas vietas uz otru noraditu vietu un tur
tas nodot adresatam;

e no 2023.gada gist ienakumu no intelektuala fpaSuma vai samaksu no zinatnes,
literattiras vai makslas darbu, atklajumu, izgudrojumu un rlpniecisko paraugu
autoru un izpilditaju darbu radiSanas, izdoSanas, izpildiSanas vai citadas
izmantosanas, ko izmaksa darba devéjs, kas nav kolektiva parvaldijuma
organizacija;

@ Autortiesibu mantinieki un citi autortiesibu parnémeéji nav darba néméji.

o Iekslietu ministrijas sistémas iestades un Ieslodzijuma lietu parvaldes
amatpersona ar specialo dienesta pakapi vai Aizsardzibas ministrijas padotiba
esosas struktirvienibas militarpersona;

e valsts civildienesta ierédnis;

e arvalsts komersanta pilnvarota persona, kura, neblUdama darba tiesiskajas
attiecibas ar So komersantu, parstav to darbibas, kas saistitas ar arvalsts
komersanta filiali;

e notiesatais, kas tiek nodarbinats brivibas atnemsanas soda izcieSanas laika;

e persona, kuru Latvijas Republika nodarbina arvalsts nodoklu maksatajs, kuram
Latvijas Republika ir pastaviga parstavnieciba;

o persona, kuru iekSzemes nodoklu maksatdjam iznoma arvalsts nodok]u
maksatajs — personala iznomatajs;

e persona, kura ir noslégusi uznémuma, graudniecibas vai parvadajuma ligumu un
attieciba uz kuru konstatéta vismaz viena no likuma "

" 8.panta 2.2 dala noteiktajam pazimém:

o fiziskas personas ekonomiska atkariba no personas, kurai ta sniedz
pakalpojumus;

o finansiala riska neuznemsanas pelnu nenesosa darba izpildes vai zaudétu
debitoru paradu gadijuma;

o fiziskas personas integracija uznémuma, kurai vinS sniedz savus
pakalpojumus. Integracija uznémuma ir darba vai atpltas vietas esamiba,
piendkums ievérot uznémuma iekSéjas kartibas noteikumus un citas
[ldzigas pazimes;
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o fiziskas personas faktisko brivdienu un atvalinajumu esamiba un to
nemsanas kartibas saistiba ar uznémuma iekSéjo darba kartibu vai citu
uznémuma nodarbinato fizisko personu darba grafiku;

o fiziskas personas darbiba notiek citas personas vadiba vai kontrol€, fiziskai
personai nav iesp€jas piesaistit darbu izpildé savu personalu vai izmantot
apaksuznémeéjus;

o fiziska persona nav pamatlidzeklu, materialu un citu saimnieciskaja
darbiba izmantoto aktivu ipasnieks (Sis kritérijs neattiecas uz personigo
autotransportu vai atseviSskiem personigajiem instrumentiem, kas
izmantoti darba uzdevumu izpildei);

e kapitalsabiedribas valdes loceklis, ja kapitalsabiedribai konkréta gada kart€ja
meénesi apgrozijums ir lielaks par Ministru kabineta noteiktas minimalas ménesa
darba algas apméru, kas reizinats ar koeficientu 5, un kapitalsabiedriba Saja
meénesi nav neviena darba némeéja vai visiem darba néméjiem obligato iemaksu
objekts ir mazaks par Ministru kabineta noteiktas minimalas ménesa darba algas
apmeru.

Tiek pienemts, ka, pastavot atbilstibai visiem kritérijiem, taja ménesi, kad
kapitalsabiedribai ir apgrozijums, kas parsniedz 2500 euro (piecu minimalo ménesa
darba algu apmérs), kapitalsabiedribas valdes loceklis ir guvis ar algas nodokli un
obligatajam iemaksam apliekamu iendkumu minimalas ménesa darba algas apméra un
par So domajamo ienakumu kapitalsabiedriba maksa nodok]us.

Par valdes locekli neveic obligatas iemaksas no valdes locekla domajamas algas, ja Si
persona ir valdes loceklis ari cita kapitalsabiedriba un sanem atlidzibu, kas nav mazaka
par normativajos aktos noteikto piecu minimalo ménesa darba algu apméru, un abas
kapitalsabiedribas ir vienas uznémumu grupas dalibnieces Uznémumu ienakuma
nodokla likuma izpratné.

e persona, kas likuma "Par iedzivotaju ienakuma nodokli" izpratné ir nodarbinata
lauksaimniecibas sezonas darbos un maksa sezonas laukstradnieku ienakuma
nodokli;

e persona, kurai péc darba tiesisko attiecibu izbeigSanas ir vienoSanas par
darbinieka profesionalas darbibas ierobezojumu (konkurences ierobezojums);
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e persona, kura vada transportlidzekli pasazieru komercparvadajumos ar
taksometru, iznemot individualo komersantu;
e persona, kurai saskana ar Jaunuznémumu darbibas atbalsta likumu tiek
piemeérots valsts atbalsts nodoklu nomaksai;
e profesionals sportists;
o zemnieku (zvejnieku) saimniecibas 1pasnieks, kas ir darba tiesiskajas attiecibas
ar savu zemnieku (zvejnieku) saimniecibu.

Latvija registrétam darba devéjam, pienemot darba Latvija fizisku personu nerezidentu,
neatkarigi no ta, vai darba ligums noslégts atbilstosi Latvijas Republikas vai kadas citas
valsts darba attiecibas reguléjosiem normativajiem aktiem, Sis arvalstnieks ir darba
némejs, un obligatas iemaksas par vinu veic darba devéjs. Ja darbiniekam citas
dalibvalsts kompetenta iestade ir izdevusi Al sertifikatu un darbinieks ir sociali
apdrosinams cita dalibvalsti, socialas iemaksas ir javeic taja dalibvalsti, kura ir izdevusi
A1l sertifikatu.

Nodarbinatibas valsts agentlira un pasvaldiba, noslédzot ligumu ar bezdarbnieku, kas
paredz vinu nodarbinat algota , un izmaksajot liguma
paredzéto atlidzibu bezdarbniekam, veic par vinu obligatas iemaksas pensiju
apdrosinasanai saskana ar normativajiem aktiem par valsts socialas apdrosinasanas
obligatajam iemaksam no valsts pamatbudzeta un valsts socialas apdroSinasanas
specialajiem budzetiem.

@ Nosttot macibu iestazu audzéknus praksé uz komercsabiedribu un slédzot ligumu
starp macibu iestadi un So komercsabiedribu, nevis darba ligumu ar konkrétam
personam, macibu iestazu audzekni nav darba neémeéji un obligatas iemaksas
par viniem neveic.

Darba néméjs, vienlaikus glstot vairakus (dazadus) ienakumus dazados sociali
apdrosinatas personas statusos (pieméram, ari ka pasnodarbinata persona), obligatas
iemaksas veic no visos statusos gitajiem ienakumiem atbilstoSi katram statusam
noteiktajai obligato iemaksu likmei un kartibai.

Darba néméjiem un darba devéjiem, kuri veic darbibu Eiropas Savienibas, Eiropas
Ekonomiskas zonas dalibvalsts un Sveices Konfederacijas teritorija, pieméro Eiropas
Parlamenta un Padomes 2004.gada 29.aprila Regulas (EK) Nr.883/2004 par socialas
nodrosinasanas sistému koordinéSanu un Eiropas Parlamenta un Padomes 2009.gada
16.septembra Regulas (EK) Nr.987/2009, ar ko nosaka istenosanas kartibu Regulai (EK)
Nr.883/2004 par socialas nodrosinasanas sistému koordinéSanu, nodarbinatam,
pasnodarbinatam personam, ka ari to gimenes locekliem, kas parvietojas Kopienas
teritorija, nosacijumus. Minétas regulas piemérosanas jautajumos kompetenta iestade
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ir Valsts socialas apdrosinasanas agentira. Adentira ir tiesiga lemt, kura valsti par
konkréto darba néme&ju darba devéjam ir javeic obligatas iemaksas.

Obligato iemaksu veiceju
registracija

& Darba devéjs - fiziska persona - registréjas Valsts ienémumu dienesta
10 dienu laika péc darba liguma noslégSanas iesniedzot liguma kopiju.
8 Dokumentus var iesniegt elektroniski, parakstot tos ar droSu elektronisko
parakstu vai izmantojot Valsts ienémumu dienesta Elektroniskas deklaréSanas
sistemu (EDS).
EDS veidlapas pieejamas:
1) sadala “Uz sakumu” - logriks “Sagatavot dokumentu” - “No veidlapas”;
2) sadala “"Dokumenti” - "No veidlapas” vai “No faila”.

Informativas deklaracijas un parskati
Informé&cija Valsts ien8mumu dienestam
Informacija VID Muitas parvaldei
Izvélas sadalu “Péc dokumentu grupas” - “Citi” - “Informacija Valsts ienémumu

dienestam” un iesniedz liguma kopiju, briva forma noradot sadala “Komentars par failu
vai dokumenta saturs”,

Darba devéjs katru darba néméju registré Valsts ienémumu dienesta, iesniedzot zinas
par darba némeéjiem

) sados terminos:

e ne velak ka persona uzsak darbu, ja zinas iesniedz papira
forma;
e ne veélak ka persona uzsak darbu, ja zinas iesniedz

elektroniski EDS;

o ne vélak ka triju darbdienu laika péc statusa mainas vai zaudésanas - par darba
néméjiem, kuri mainijusi vai zaudé&jusi likuma noteikto darba néméja statusu, tai
skaita darba némé&jiem, kuriem pieskirts vai beidzies bérna kopsSanas
atvalinajums vai atvalinajums bez darba algas saglabasanas.

@) Lai iesniegtu zinas par darba némeéjiem, EDS izvélas sadalu “Péc dokumentu
grupas” - “Valsts socialas apdrosinasanas obligato iemaksu dokumenti” - “Zinas
par darba néméjiem”.
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Zinas par darba néméjiem

‘ B Parbaudit un saglabat ‘ - | | & Dokumenta drukas versija |

@® Pirmreizéjs dokuments ) Precizéjums
w Pamatdati

Redistracijas numurs

Nosaukums
Adrese
Profesijas (aroda,
Personas amata,
dzim3anas dati specialitates)
Personas kods vai {lanav Zinu kods atbilstosi Profesionalas
registracijas personas Datums, kods @  profesiju darbibas
NUMUrS koda) Vards, uzvards ménesis, gads®  * klasifikatoram @  ierobeZojums  Valsts kods
1111111111 Karlis 2301200 - 331301 - GRAL O o x
2 T1Innm Ridis 23.01.20: 21~ 331301 - GRAI O = x
Profesijas (aroda,
Personas amata,
dzim&anas dati specialitites)
Personas kods vai {ja nav Zinu kods athilstosi Profesionalds
registracijas personas Datums, kods @  profesiju darbibas
numurs koda) Vards, uzvards® meénesis, gads® klasifikatoram @ ierobezojums  Valsts kods
ARRRRRRRRNY] Janis Rits 12.04.20 - 331301 - GRAI C b4
2 mmmnn Agris Lining 00.04.20 IR I 331301 - GRA O - X

Darba devéjs (Latvijas rezidents) iesniedz Valsts ienémumu dienesta zinas par darba
némeéjiem ne vélak ka vienu dienu, pirms darbinieks uzsak vai beidz darbu arpus
Latvijas (cita Eiropas Savienibas dalibvalsti vai valsti, ar kuru Latvijai ir noslégta un
stajusies spéka konvencija par nodoklu dubultas uzlikSanas un nodoklu nemaksasanas
novérsanu). Iesniedzot zinas par darba néméja darba uzsakSanu arvalstis, obligati
norada tas valsts kodu, kura tiks nodarbinats darba néméjs.

Darba devéjs, kas noslédzis uznémuma ligumu ar fizisko personu, kura nav
registréjusies Valsts ienémumu dienesta ka saimnieciskas darbibas veicéja, katru fizisko
personu registré Valsts ienémumu dienesta:

e uznémuma liguma noslégsanas diena, iesniedzot zinas par darba néméja statusa
iegdsanu (zinu kodu “11”) un noradot zinu kodu “81";

e uznémuma liguma izbeigSanas diena, iesniedzot zinu kodu “82". Ja persona
zaudé ar1 darba néme€ja statusu, norada ari attiecigu darba néméja statusa
zaudésanas kodu.



Darba devéju un darba nemeju
valsts socialas apdrosinasanas obligatas iemaksas
7.piemérs

Zane QOse 16.aprili noslégusi uznémuma ligumu ar SIA “ABC” par pakalpojumu
sniegSanu. Pakalpojums jaizpilda 16.aprili. Linda Reine nav registréjusies ka
saimnieciskas darbibas veicéja.

SIA "ABC” 16.aprili EDS iesniedz zinas par darba néméju Lindu Reini:

Profesijas (aroda,
Personas amata,
dzimsanas dati specialitates)
Personas kods vai (ja nav Zinu kods atbilstosi Profesionalas
registracijas personas Datums, kods @  profesiju darbibas
numurs koda) Vards, uzvards® ménesis, gads®  * klasifikatoram @  ierobeZojums  Valsts kods &
1 | ARRRRRRRRNY] | | | | Linda Reine ‘ ‘ 16.04.20: | | " v| | | O | - X
2 | ARRRRRRRRNY] | | | | Linda Reine ‘ ‘ 16.04.20° | | Bl v| | | O | = - X
3 | ARRRRRRRRNY] | | | | Linda Reine ‘ ‘ 16.04.20. | | B2 v| | | O | = - X
4 | ARRRRRRRRNY] | | | | Linda Reine ‘ ‘ 16.04.200 | | 25 v| | | O | = - X
8.piemérs

Ilze Klava noslégusi darba ligumu ar SIA “ABC”. Liguma darbibas termins ir no
12.marta plkst. 9.00 lidz 17.maijam. Papildus esosajam darba ligumam Ilze Klava
12.martad noslédz uzpnémuma ligumu ar SIA “ABC” par pakalpojumu sniegsanu.
Pakalpojums tiek izpildits no 13.marta lidz 31.maijam. Ilze Klava nav registréjusies
ka saimnieciskas darbibas veicéja.

SIA "ABC” lidz 12.marta plkst. 8.00 EDS iesniedz zinas par darba néméju Ilzi Klavu:

Profesiias (aroda,
Personas amata,
dziméanas dati specialitates)
Personas kodsvai  (Janav Zinu kods atbilstosi Profesionalas
registracijas personas Datums, kods @  profesiju darbibas
numurs koda) Vards, uzvards® ménesis, gads® klasifikatoram @  ierobefojums  Valsts kods &
1 | ARRRRRRRRRN ‘ | | | lize Klava | ‘ 120320 . | | 1 '| | | O | - 3
2 |‘\‘I1I'I'I‘I1‘I‘I‘\ ‘ | | | lize Klava | ‘13.[[3.20 | |B‘I v| | | O | | 3
SIA "ABC” 31.maija EDS iesniedz zipas par darba néméju Ilzi Klavu:
Profesijas (aroda,
Personas amata,
dzimanas dati specialitates)
Personas kodsvai  (janav Zinu kods atbilstodi Profesiondlas
registracijas personas Datums, kods @  profesiju darbibas
nUMurs koda) Vards, uzvards” ménesis, gads®  * klasifikatoram @  ierobeZojums  Valsts keds &
1 | 1111111 | ‘ | | lize Klava ‘ | 31.05.20 ‘ | 82 - | ‘ ] | e - X
2 | ARRRRRRANRY | ‘ | | lize Klava ‘ | 310520 ‘ | 25 —| | ‘ m} | = - R
9.piemérs

Juris Celmins noslédzis beztermina darba ligumu ar SIA "ABC”. Papildus esoSajam
darba ligumam Juris Celmins 16.aprill noslédz uzpnémuma ligumu ar SIA “"ABC” par
pakalpojumu sniegSanu. Pakalpojums tiek izpildits no 16.aprila lidz 26.aprilim. Juris
Celmins nav registréjies ka saimnieciskas darbibas veicéjs.

SIA "ABC” 16.aprili EDS iesniedz zinas par darba néméju Juri Celminu:
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Personas kods vai
registracijas
numurs
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Personas
dzimsanas dafi
(ja nav
personas

koda) Vards, uzvirds

Juris Celming

Personas
dzim&anas dati
(Ja nav
personas

koda) Vards, uzvards

Juris Celmins

Datums,
ménesis, gads

16.04.20

Datums,
ménesis, gads

26.04.20

Zinu
kods @

Zinu
kods @

82 -

Profesijas (aroda,

amata,
specialitates)
kods atbilstodi
profesiju

Profesionilas
darbibas

lasifikatoram @

Profesijas (aroda,

amata,
specialitates)
kods atbilstosi
profesiju
lasifikatoram @

ierobezojums

Profesionalas
darbibas

ierobeZojums

Darba devéeju un darba nemeju
valsts socialas apdrosinasanas obligatas iemaksas

Valsts kods

Valsts kods

Darba devéjs, redistréjot katru darba néméju Valsts ienémumu dienesta, sniedz zinas
par darba némé&jiem un vienlaikus norada ari darba némé&ja profesijas (aroda, amata,
specialitates) kodu atbilstosi Profesiju klasifikatoram.

Profesiju klasifikatora lietoSanas metodiskie noradijumi
ministrijas timek|vietné ( ).

ir publicéti Labklajibas

Zinas par darba néméjiem darba devéjs darbiniekam, kuram nav Latvijas Republikas
Iedzivotaju registra pieskirta personas koda, norada darba néméja dzimsSanas datus
(datumu, meénesi, gadu). Valsts ienémumu dienests pazino darba devéjam unikalo
registracijas numuru, kas pieskirts darba némé&jam un kuru darba devéjs izmanto
turpmakai informacijas iesniegSanai par attiecigo darba néméju.

Darba devéju - fizisko personu - no Nodok|u maksataju redistra ka obligato iemaksu
veicéju izsleédz, pamatojoties uz attiecigas personas iesniegumu, kura minéta persona
norada, ka tai nav darba némé&ju.

Darba némeéjs tiek registréts ka sociali apdroSinata persona ar datumu, ko noradijis
darba devéjs, tacu ne agrak ka 60 dienas pirms dienas, kad darba devéjs iesniedzis
zinas par darba néméja statusu.

Nosacijums neattiecas:

- uz kapitalsabiedribas valdes locekliem, kuri tiek atziti par darba néméjiem
gadijumos, kad kapitalsabiedribai ménesa apgrozijums ir lielaks par 2500 euro
un kapitalsabiedriba Saja ménesi nav neviena darba némé&ja vai visiem darba
némejiem obligato iemaksu objekts ir mazaks par 500 euro,

- gadijumos, kad obligatas iemaksas tiek parnestas no citas dalibvalsts saskana ar
regulu.

Darba némeéja statusa iegisanas un zaudésanas datumi netiek laboti un precizéti.

Darba devéjs zinas par darba néméju, kurs atrodas dikstavé, kas radusies darbinieka
vainas dé|, vai darba néméju, kurs ir atstadinats no darba bez darba algas

10
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saglabasanas, iesniedz Valsts ienémumu dienesta atseviskd dokumenta. Iesniegtas

zinas par darba néméju, kurs atrodas dikstavé, kas radusies darbinieka vainas dél, vai

darba néméju, kurs ir atstadinats no darba bez darba algas saglabasanas, darba devéjs

drikst precizét tikai vienu reizi 30 dienu laika no pirmreizéja dokumenta iesniegSanas
datuma.

Obligato iemaksu likme

Obligato iemaksu likmes (%) atkariba no darba némé&ja statusa 2022.gada:

R Darba
SD:Sr:iaedzis Uvee”gfﬂ]fu' némajs - Darba Darba npéméjs - tiek
kas dod tiesTbas’, izdienas némejs - | nodarbinats brivibas
sanemt valsts pensijas tiek atpemsanas soda
’ . . | sanéme&js vai | nodarbinats izciesanas laika un
Darba vecuma pensiju, vai
. pensiy, III grupas | brivibas sasniedzis vecumu, kas
némejs kuram ir pieskirta | . . v T
valsts vecuma invalids - | atnemsanas dod tiesibas  sanemt
ensija (t.sk. ar valsts soda valsts vecuma pensiju
Stviejlotiem. ’ specialas izcieSanas (t.sk. ar atvieglotiem
noteiiumiem) pensijas laika noteikumiem)
sanémejs
Kopéja likme, | 34 09 30,02 31,70 28,80 24,91
t.sk.:
darba deveja 23,59 20,77 21,94 19,93 17,24
likme
darba  peme&ja | ;5 5o 9,25 9,76 8,87 7,67
likme
pensiu - 23,91 23,91 23,91 23,91 23,91
apdroSinasana
apdrosinasana ) ) _
pret bezdarbu 1,60 1,60
darbav_ne_gvadljumu 0,66 0,66 0,66 _ _
apdroSinasana
invaliditates 2,29 ; 1,68 2,29 -
apdrosinasana
maternitates un
slimibas 3,47 3,29 3,29 - -
apdrosinasana
vecaku 1,16 1,16 1,16 - .
apdrosinasana
veselibas | 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
apdrosinasana

Ja mainas darba néméja apdrosinasanas statuss, atbilstoSo obligato iemaksu likmi
pieméro ar nakamo ménesi péc apdrosinasanas statusa mainas.

Ja darba némé&jam pieskirta izdienas pensija un Sis darba néméjs sasniedzis vecumu,
kas dod vinam tiesibas sanemt valsts vecuma pensiju, ar nakamo ménesi péc So tiesibu
rasanas vinam pieméro obligato iemaksu likmi, kada paredzéta darba némé&jam,
sasniedzot pensijas vecumu.

Personai, kurai pieskirta valsts vecuma pensija péc atvieglotiem noteikumiem vai
priekslaicigi, obligato iemaksu likme ir tada pati ka personai, kura sasniegusi vecumu,
kas dod tiesibas uz valsts vecuma pensiju. Tiesibas uz valsts vecuma pensiju péc
atvieglotiem noteikumiem, pieméram, ir:

invalidiem uz mazu;

sievietém, kuram ir pieci un vairak bérni;

matém, kuru bérni ir invalidi kops bérnibas;

liliputiem, punduriem un neredzigajiem;
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Darba devéeju un darba nemeju
valsts socialas apdrosinasanas obligatas iemaksas
personam par darbu seviski kaitigos darba apstaklos;
personam par darbu kaitigos un smagos darba apstak|os.

Ja cilvékam ir tiesibas uz vecuma pensiju péc atvieglotiem noteikumiem, bet ta nav
pieskirta, pieméro tadu obligato iemaksu likmi, kada ta ir visparéja gadijuma.

Darba némé&ju - arvalstnieku, kas sasniedzis arvalsti noteikto pensijas vecumu, ja tas
ir mazaks par Latvijas Republika noteikto pensijas vecumu, - apdrosSina visiem socialas
apdrosinasanas veidiem un pieméro darba néméjiem visparéja gadijuma noteikto likmi.

Obligato iemaksu objekts

Darba deveju un darba némeju obligato iemaksu objekts ir visi algota darba

aprekinatie ienakumi, no kuriem ietur iedzivotaju ienakuma nodokli.

Obligatas iemaksas no algota darba veic par sadiem izmaksu veidiem:

darba algu, t.sk. ari darba algu par steidzamu, Tislaicigu, vienreizéju darbu
pildisanu, piemaksam pie darba algas, slimibas naudu (par darbnespéjas lapu A);
prémijam (darbinieku materialo stimulésanu);
vienreiz€ju un sistematisku atlidzibu;
atlidzibu par valsts dienesta izpildi;
pabalstiem, kurus izmaksa darba devéjs:

o atlaiSanas pabalstu;

o apbedisanas pabalstu, kura vértiba parsniedz 250,00 euro;

o saskana ar Valsts civildienesta likumu izmaksatajiem pabalstiem

ierédniem;

o citiem pabalstiem;
darba devéja davanam un balvam darbiniekiem;
darba devéja stipendijam, kas izmaksatas vidéjo specialo macibu iestazu dienas
nodalu un arodizglitibas macibu iestazu audzékniem, augstdako macibu iestazu
studentiem, doktorantiem un habilitacijas doktorantiem (neatkarigi no ta, vai
stipendijas izmaksu veic darbavieta vai arl parskaita uz macibu iestadi);
kompensaciju par neizmantoto atvalinajumu darba tiesisko attiecibu izbeigSanas
gadijuma;
darbiniekiem izmaksato dienas naudu, darba brauciena gadijuma - papildu
izdevumiem, kas darba specifikas dé| rodas cela, kompensaciju un izdevumiem
par viesnicu, kas parsniedz noteiktas normas;
darba devéja dotajiem labumiem darbiniekiem. Izklaides pasakumus, atpltas
celojumus un veselibas uzlaboSanas pasakumus uzskata par obligato iemaksu
objektu, ja tos ir iespéjams personificet;
darba devéja samaksatajam macibam, péc kuram darbinieks sanem diplomu,
kurs apliecina visparéjas vidéjas vai vidéjas specialas izglitibas, arodizglitibas,
bakalaura, magistra, doktora un habilitéta doktora grada vai augstakas izglitibas
iegdsanu, ka arl izglitojoSiem pasakumiem, kas nav nepiecieSami amata
pienakumu pildisanai;
darba devéja samaksu par darbinieka personiska transportlidzekla izmantosSanu,
ietverot minétaja samaksa atlidzibu par transportlidzekla nolietojumu,
profilaktisko apkopi un remontu, ja darba devéjs un darbinieks nav noslégusi
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Darba deveju un darba nemeju

valsts socialas apdrosinasanas obligatas iemaksas
nomas ligumu par darbinieka personiska transportlidzekla izmantoSanu darba
vajadzibam;
samaksu par izmantoto degvielu, ja nav dokumentu, kas apliecina attaisnotu
degvielas iegadi darba vajadzibam;
darbinieka, ka ari Sis personas gimenes loceklu gato labumu no darba devéjam
piederoSa vai darba devéja riciba esoSa viegla pasazieru automobila
izmantosanas, ja labuma giSanas ménesi par vieglo pasazieru automobili
nemaksa uznémumu vieglo transportlhidzek|u nodokli;
ldzekliem, ko darba devéjs darbiniekam pieskiris komercsabiedribas,
organizacijas, iestades vai amata reprezentacijas izdevumiem, ja tie nav
apliecinati ar attaisnojuma dokumentiem, kuros noradits minétais izlietojums;
no darba devéja lidzekliem samaksatajiem darbinieku €dinasanas izdevumiem,
iznemot darba dev€ja apmaksatos darba kopliguma noteiktos darbinieka
€dinasanas izdevumus, ja netiek parsniegti 480 euro gada vienam darbiniekam;
darba devéja doto labumu darbinieka personiskajam patérinam, kas izpauzas
ipasuma nodosSanas vai Ipasuma lietoSanas tiesibu nodoSanas veida vai sniegto
vai samaksato pakalpojumu veida;
darba devéja samaksatajiem maksajumiem par darbinieka sanemtajiem
komunalajiem pakalpojumiem un patéréto elektroenergiju;
darba devéja samaksatajiem darbinieka talruna abonésanas, sarunu, faksa,
telekartes pakalpojumu maksajumiem, ja Sie izdevumi nav tiesSi saistiti ar darba
deve€ja saimniecisko darbibu;
darba dev€ja samaksatajiem maksajumiem par dzivojamo telpu 1iri, ari
vasarnicas, garazas un saimniecibas éku Tri;
darba dev€ja samaksatajiem izdevumiem, kas saistiti ar majsaimniecibai
nepiecieSama personala algosanu;
darba devéja samaksatajam brauksSanas biletém sabiedriskaja transporta, ja tas
nav paredzétas darbinieka amata pienakumu pildisanai;
darba devéja samaksatajam summam partikas un nepartikas precu iegadei, kas
paredzétas darbinieku un vinu gimenes locek|u personiskajam patérinam;
starpibu starp darbinieka noguldijumam noteikto procentu likmi un kreditiestades
noteikto noguldijuma parasto procentu likmi, ja darba devéjs noteicis darbinieka
noguldijumam augstakus noguldijuma procentus par attiecigaja kreditiestadé
noteiktajiem parastajiem noguldijuma procentiem. Sis nosacijums attiecas tikai
uz kreditiestazu darbiniekiem;
no darba devéja konta kreditiestadé samaksatajiem izdevumiem, ja darbinieks
nav atmaksajis darba devéjam Sos izdevumus;
saskana ar tiesas spriedumu izmaksatajiem darba ienakumiem par darba
piespiedu kavéjumu, ja darba némé&js atjaunots darba vai darba attiecibas nav
bijusas partrauktas;
darba dev€ja izsniegto skaidras vai bezskaidras naudas avansu darbiniekam, ja
par to vai ta daju nav veikts norekins 90 dienu laika péc komand€juma vai darba
brauciena beigam, bet par€jos gadijumos - 90 dienu laika no skaidras vai
bezskaidras naudas avansa izsniegSanas dienas, iznemot, ja kopé&ja izsniegto
skaidras vai bezskaidras naudas avansu atlikusi summa, kura ir darbinieka riciba,
neparsniedz valsti noteiktds minimalas ménesa darba algas apmeéru;
citiem darbinieka laba izdaritiem darba devéja maksajumiem vai labumiem, no
kuriem ietur algas nodokili.
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Darba devéeju un darba nemeju
valsts socialas apdrosinasanas obligatas iemaksas

Personai, kura noslégusi uznémuma, graudniecibas vai parvadajuma ligumu un
nav registréta ka saimnieciskaja darbiba gita iendkuma nodokla maksataja,
obligato iemaksu objekts ir [iguma noteikta atlidziba.

Saeimas deputatam, pasvaldibas deputatam, Ministru kabineta loceklim,
komercsabiedribas valdes loceklim, padomes loceklim, proklristam,
kontrolierim, Valsts probacijas dienesta brivpratigajam probacijas darbiniekam,
ka ari citam personam, kuras ienem amatu, kas dod tiesibas uz atlidzibu, obligato
iemaksu objekts ir noteikta atlidziba.

Profesionalam sportistam obligato iemaksu objekts ir 860 euro. Obligato iemaksu
objektu nosaka proporcionali periodam, kura profesionalam sportistam ir darba
némeja statuss, ka arl nepieméro par tam taksacijas gada kalendara dienam,
kuras profesionals sportists atrodas bérna kopsSanas atvalinajuma, kuras vinam
(bérna tévam) ir pieskirts atvalinajums sakara ar bérna piedzimsanu, kuras vins
atrodas atvalinajuma bez darba algas saglabasanas, kas pieskirts profesionalam
sportistam, kura apripé un uzraudziba pirms adopcijas apstiprinasanas tiesa ar
barintiesas IEmumu nodots apriip€jamais bérns, vai par parejosas darbnespéjas,
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Darba devéeju un darba nemeju

valsts socialas apdrosinasanas obligatas iemaksas

grutniecibas un dzemdibu atvalinajuma kalendara dienam, par kuram ir izsniegta
darbnespéjas lapa "B".

Obligatas iemaksas neveic (obligato iemaksu objekts neveidojas) no Sadiem izmaksu
veidiem:

darba néme€ja laba veiktajam darba devéja iemaksam privatajos pensiju fondos
atbilstosi licencétajiem pensiju planiem, iemaksatas dzivibas apdrosinasanas (ar
lldzeklu uzkrasanu) prémijas un iemaksatas dzivibas, veselibas vai nelaimes
gadijumu apdrosSinasanas (bez lidzek|u uzkrasanas) prémijas, kuras neparsniedz
10 % no darba némeéja aprékinatas bruto darba samaksas taksacijas gada;

darba devéja obligatajiem apdrosinasanas prémiju maksajumiem par
darbiniekiem tiesibu aktos noteiktajos gadijumos;

kompensaciju izmaksam likumos un Ministru kabineta noteikto normu ietvaros,
iznemot kompensaciju par neizmantoto atvalinajumu;

komandéjuma un darba brauciena izdevumu kompensacijas normam Ministru kabineta
noteiktaja apméra vai apméra, kas noteikts valsti, kura tiek veikti darba vai dienesta
pienakumi (darba vieta atrodas cita valsti);

atlidzibas par darba guto kait€jumu, kas saistita ar sakroplojumu vai citadu
veselibas bojajumu;

apgades natlra, ko nosaka Ministru kabinets;

darba devéja izdevumiem, kas nepiecieSami Darba aizsardzibas likuma noteikto
darba aizsardzibas prasibu izpildei;

izdevumiem, ko darba deveéjs sedz par darbinieka profesionalas sagatavotibas
paaugstinasanu kursos un seminaros un darbinieka apmacibu, lai iegdtu,
uzlabotu un paplasinatu darba, profesija, amata vai aroda nepiecieSamas
iemanas un zinasanas;

izdevumiem, ko darba devéjs sedz seSus ménesus péc darbinieka norikoSanas
darba uz citu darba dev€ja noraditu vietu, veicot maksajumus par darbinieka
iepriekSéja dzivokla 1ri un komunalajiem pakalpojumiem, ja darbinieka gimene
paliek iepriekséja dzivesvieta;

izdevumiem, ko darba devéjs sedz sesus ménesus péc darbinieka norikoSanas
darba uz citu darba devéja noraditu vietu, kompensgjot starpibu starp darbinieka
ieprieks€ja dzivokla Tri un komunalajiem pakalpojumiem un vina dzivokla Tres un
komunalo pakalpojumu maksajumiem cita apdzivota vieta, uz kuru darba
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Darba deveju un darba nemeju

valsts socialas apdrosinasanas obligatas iemaksas

piendkumu dé|] darbinieks un vina gimene ir parcélusies péc darba devéja
noradijuma;

e tadu darbinieka izdevumu kompensacijas, kas radusies sakara ar vina iecelSanu
cita amata vai Sadas iecelSanas izbeigSanu un ar to saistito parcelSanos uz citu
dzivesvietu arpus tas;

o darba devéja apmaksatos darba kopliguma noteiktos darbinieka €dinasanas
izdevumus un arstniecibas izdevumus, ja netiek parsniegti 480 euro gada (vid&ji
40 euro ménesi) un darba devéjs izpilda Sadus nosacijumus:

o darba devéja apmaksatie darba kopliguma noteiktie visu darbinieku
€dinasanas izdevumi un arstniecibas izdevumi neparsniedz piecus
procentus no darba devéja gada kop€ja bruto algu fonda;

o darba devéjs nodarbina vismaz seSus darbiniekus;

o darba deveéjam pirmstaksacijas gada 15.decembri saskana ar Valsts
ienémumu dienesta administréto nodok|u (nodevu) paradnieku datubazé
pédéjas datu aktualizacijas datuma esoSo informaciju nav nodok|u
(nodevu) paradu (tai skaita valsts socialas apdrosinasanas obligato
iemaksu paradu), kas kopsumma parsniedz 150 euro;

o darba devéjs ar tadu kompetentas institlcijas |émumu vai tiesas
nolémumu, kas stajies speka un kluvis neparsudzams, péd€jo divu
taksacijas gadu laika nav atzits par vainigu parkapuma, kurs izpauzas ka:

» viena vai vairaku tadu valstu pilsonu vai pavalstnieku
nodarbinasana, kuri nav Eiropas Savienibas dalibvalstu pilsoni vai
pavalstnieki, ja tie Eiropas Savienibas dalibvalstu teritorija uzturas
nelikumigi,

= personas nodarbinasana bez rakstveida noslégta darba liguma, ja
nodoklu normativajos aktos noteiktaja termina nav iesniegtas zinas
par darba néméja statusa iegusanu,

» darba notikusa nelaimes gadijuma neizmekléSana atbilstosi
normativo aktu prasibam vai slépSana, ja Sa nelaimes gadijuma
rezultata nodarbinatajam radusies smagi veselibas traucé&jumi vai
iestajusies nave;

o darba devejs ir veicis saimniecisko darbibu vismaz vienu pilnu kalendara
gadu pirms taksacijas gada, kura uzsak atbrivojuma piemérosanu attieciba
uz darbiniekiem;

o darba devéjam nav pasludinats maksatnesp€jas process, nav apturéta ta
saimnieciska darbiba vai tas netiek likvidéts;

e jebkuras darba dev€ja izmaksas, kas nav algota darba ienakumi vai kas nav
saistitas ar darba attiecibam.
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Darba devéeju un darba nemeju
valsts socialas apdrosinasanas obligatas iemaksas

Obligato iemaksu veiksanas
kartiba

@ Darba devéjs iemaksa vienotaja nodoklu konta obligatas iemaksas (gan darba
dev€ja, gan darba néméja dalu) par katru darba némeé&ju vienu reizi ménesi lidz
23.datuma.

2]
Obligatas iemaksas ieskaita vienotaja nodoklu konta:

Sanémeéja nosaukums: Valsts budzets (VID)
Sanéméja registracijas Nr.: 90000010008

Konts (IBAN): LV33TREL1060000300000
Sanémeja iestade: Valsts kase

BIC kods: TRELLV22

Darba deveja zinojumu
iesniegsana

Darba devéjs katru ménesi lidz septinpadsmitajam datumam iesniedz Valsts ienémumu
dienesta darba devé&ja zinojumu (Ministru kabineta 2010.gada 7.septembra noteikumu
Nr.827 “Noteikumi par valsts socialas apdrosinasanas obligato iemaksu veicgju
registraciju un zinojumiem par valsts socialas apdrosinasanas obligatajam iemaksam
un iedzivotaju ienakuma nodokli” 3.pielikumu).

Detaliz€ta informacija par darba devéja zinojumu aizpildiSanu un iesniegSanu pieejama
Valsts ienémumu dienesta timek]|vietné sadala “Valsts socialas
apdrosinasanas obligatas iemaksas” - “Darba devéja zinojuma un zinu par darba
néméjiem aizpildiSana un iesniegSana Elektroniskas deklarésanas sistema”.
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http://www.vid.gov.lv/

Darba devéju un darba nemeju
valsts socialas apdrosinasanas obligatas iemaksas

Saistosie normativie akti

e Likums “Par valsts socialo apdrosinasanu”.

Ministru kabineta 2010.gada 7.septembra noteikumi Nr.827 “Noteikumi par
valsts socialas apdroSinasanas obligato iemaksu veicéju redistraciju un
zinojumiem par valsts socialas apdrosSindsanas obligatajam iemaksam u
iedzivotaju ienakuma nodokli”.

e Ministru kabineta 2020.gada 17. decembra noteikumi Nr.786 “Noteikumi par
valsts socialas apdrosinasanas iemaksu likmes sadalijumu pa valsts socialas
apdrosinasanas veidiem”.

e Ministru kabineta 2013.gada 17.decembra noteikumi Nr.1478 “Noteikumi par
valsts socialas apdrosinasanas obligato un brivpratigo iemaksu objekta minimalo
un maksimalo apméru”.

e Solidaritates nodokla likums.

18


https://likumi.lv/ta/id/56880-par-iedzivotaju-ienakuma-nodokli#p11.10
https://likumi.lv/ta/id/296734-kartiba-kada-piemerojama-patentmaksa-fiziskas-personas-saimnieciskajai-darbibai-noteikta-profesija-un-patentmaksas-apmers
https://likumi.lv/ta/id/296734-kartiba-kada-piemerojama-patentmaksa-fiziskas-personas-saimnieciskajai-darbibai-noteikta-profesija-un-patentmaksas-apmers
https://likumi.lv/ta/id/296734-kartiba-kada-piemerojama-patentmaksa-fiziskas-personas-saimnieciskajai-darbibai-noteikta-profesija-un-patentmaksas-apmers
https://likumi.lv/ta/id/296734-kartiba-kada-piemerojama-patentmaksa-fiziskas-personas-saimnieciskajai-darbibai-noteikta-profesija-un-patentmaksas-apmers
https://likumi.lv/ta/id/319695-noteikumi-par-valsts-socialas-apdrosinasanas-iemaksu-likmes-sadalijumu-pa-valsts-socialas-apdrosinasanas-veidiem
https://likumi.lv/ta/id/319695-noteikumi-par-valsts-socialas-apdrosinasanas-iemaksu-likmes-sadalijumu-pa-valsts-socialas-apdrosinasanas-veidiem
https://likumi.lv/ta/id/319695-noteikumi-par-valsts-socialas-apdrosinasanas-iemaksu-likmes-sadalijumu-pa-valsts-socialas-apdrosinasanas-veidiem
https://likumi.lv/ta/id/319695-noteikumi-par-valsts-socialas-apdrosinasanas-iemaksu-likmes-sadalijumu-pa-valsts-socialas-apdrosinasanas-veidiem
http://likumi.lv/doc.php?id=263238
http://likumi.lv/doc.php?id=263238
http://likumi.lv/doc.php?id=263238
https://likumi.lv/ta/id/278636-solidaritates-nodokla-likums

